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LEI COMPLEMENTAR N° 043/2015

Dispde sobre a criagdo de Unidade Municipal de
Acolhimento Institucional — modalidade abrigo, institui
quadro de pessoal e da outras providéncias

O Povo do Municipio de Rodeiro, Estado de Minas Gerais, através de seus representantes

na Camara Municipal aprovou e eu Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Criagdo da Unidade de Acolhimento Institucional do Municipio de
Rodeiro sob a modalidade de abrigo e estabelece normas gerais de funcionamento.

Art. 2° A unidade municipal de acolhimento institucional ¢ 6rgdo publico vinculado ao
Centro de Referéncia da Assisténcia Social, e funcionard sob a modalidade abrigo
institucional.

Paragrafo unico — Havendo demanda, podera ser definida no projeto politico pedagdgico a

especialidade de atendimento, mediante aprovagao do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA.

Art. 3° Os servicos de acolhimento para criangas e adolescentes prestados na unidade ndo
devem ser confundidos com estabelecimentos organizados para o acompanhamento de

adolescentes que estejam cumprindo medidas socio-educativas de internagdo em
estabelecimento educacional (ECA, Art. 112).

Pardgrafo unico — A unidade municipal de acolhimento funcionard como medida de
protegdo, provisdria e excepcional, utilizavel como forma de transi¢do, até o retorno a

familia de origem, extensa, substituta ou em institui¢do de acolhimento de longa
permanéncia.

Art. 4° A unidade municipal de Acolhimento Institucional para Criangas € adolescentes
tem como objetivos:

[ — Prestar cuidados a um grupo maximo de 20 (vinte) criangas e adolescentes afastados do
convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento institucional (ECA,
Art.101), administrado pelo Municipio;

II — Acolher e proteger criangas e adolescentes de 0 a 17 anos € 1 Imeses, sem distingdo
socioecondmica, etnia, religido, orientagdo sexual, ou ainda, por serem pessoas com
necessidades especiais em decorréncia de deficiéncia mental, reservadas a estas duas vagas.
III — Acolher criangas e adolescentes conforme art. 98 do ECA, somente depois de
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esgotados todos os recursos para sua manutengdo na familia de origem, extensa ou
comunidade, a fim de garantir que o afastamento da crianga ou do adolescente do contexto
familiar seja uma medida excepcional, aplicada apenas nas situagdes de grave risco a sua
integridade fisica e/ou psiquica, advindas de familias vulneraveis e afastadas por decisdo
judicial do vinculo familiar;

IV — Ofertar a crianca e ao adolescente um ambiente de cuidados facilitadores de
desenvolvimento, em conformidade com o art. 92 do ECA;

V — Estimular o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar,
oferecendo um ambiente acolhedor, promovendo o bem estar € a busca do restabelecimento
da saude fisica, mental e emocional, € a confianga através de uma vivencia saudavel;

VI — Proporcionar vinculo estavel entre o cuidador e as criangas e adolescentes atendidos,
além de favorecer o convivio comunitario dos mesmos;

VII — Capacitar a equipe de profissionais, por meio de reunides, palestras, debates e
encontros dirigidos ao trabalho desenvolvido;

VIII — Utilizar-se de servigos e projetos disponiveis na comunidade local;

IX — Atender todas as premissas do estatuto da Crianga e do Adolescente, especialmente no
que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, e oferecimento de
oportunidades para a reinser¢ao na familia de origem ou substituta;

X — Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regimento Interno da unidade,
com relagio aos profissionais e acolhidos;

XI — Proporcionar aos acolhidos durante sua permanéncia na unidade: alimentagdo,
hospedagem, banho, educacio, cultura, religido, lazer, esporte € saude.

Paragrafo Gnico — Em prestigio a garantia do direito a convivéncia e reinser¢do familiar, a
unidade de Acolhimento Institucional ndio receberd criangas € adolescentes de outros
municipios, salvo em situagdes excepcionalissimas, devidamente justificadas, salvo em

caso de convénio de cooperagio técnica para custeio do menor recebido de outro
municipio.

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a implementar no municipio
de Rodeiro o Programa de Acolhimento Institucional — modalidade abrigo.

Art. 6° Para cumprimento do disposto nesta Lei ficam alterado o Plano de Carreira da
Administragio Publica — Lei Complementar n° 014/2014 que passa a vigor acrescido dos
seguintes cargos € vagas:

[ - uma vaga para o cargo de Assistente Social;

11 - uma vaga para o cargo de Psicologo;

III — Um cargo em Comissdo de Livre Nomeagao de Coordenador de Unidade Municipal de
Acolhimento;

[V — quatro vagas para o cargo de Educador/Cuidador;

V — oito vagas para o cargo de Auxiliar de Educador/Cuidador.

&MO%I



MUNICIPIO DE RODEIRO

Praca Sdo Sebastido, 215 - Centro - Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000  CNPJ: 18.128.256/0001-44
PABX: (32) 3577-1173
www.rodeiro.mg.gov.br

Paragrafo unico - Os requisitos e atribui¢des para os cargos criados nos incisos Il a V do
caput sio as constantes no anexo unico da presente Lei.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a fomentar a criagao de uma Unidade Executora,
associagdo a ser composta pelos membros da equipe técnica da unidade de acolhimento
institucional, membros do Conselho Tutelar, membros do CMDCA e membros do servigo
social vinculado ao Judiciario desta Comarca, para a cooperagdo na captagdo e gestdo de
recursos para o Programa Municipal de Acolhimento.

Art. 8° Compete a Secretaria de Assisténcia Social proceder a inscrigdo do programa
municipal de acolhimento institucional junto a0 CMDCA, para analise, aprovagéo do plano
politico pedagdgico e regimento interno da unidade, e competente registro, nos termos do
§1°, do art. 90 da Lei 8.069/90, bem como prestar todas as informagdes e fornecer

documentos necessarios a reavaliagio do programa, na forma do §3°, do art. 90 da Lei
8.069/90.

Art. 9° A equipe da unidade de acolhimento institucional, com o auxilio dos demais
profissionais da Secretaria de Assisténcia Social, devera desenvolver projetos e atividades
complementares de curto e médio prazo, e apresentd-los junto ao CMDCA, com vistas a
captagio de recursos vinculados ao Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente —
FUMDICA, para a execugdo junto aos menores acolhidos e respectivas familias.

Art. 10. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a receber criangas e adolescentes de
outros municipios mediante celebragio de acordos de cooperagdo administrativa e

financeira com Municipios da regido e desde que ndo comprometa a assisténcia das
criangas e adolescentes deste Municipio.

Art. 11. O or¢amento municipal consignara todas as dotagoes orgamentarias necessarias
para a manutengdo do programa de acolhimento institucional, ficando o Poder Executivo
autorizado a efetuar as aberturas ou suplementagdes que se fizerem necessarias, no primeiro
exercicio de vigéncia desta Lei, mediante Decreto, independentemente do percentual
anteriormente autorizado na Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° Para a abertura do crédito especial previsto no caput, fica autorizado o limite de
R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) podendo o mesmo valor ser suplementado até o limite de
100% (cem por cento) deste valor.

§ 2° Para os exercicios subsequentes, 0 orgamento municipal deverd prever recursos
necessarios @ manutengdo do programa.
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Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mando, portanto a todos quanto ao conhecimento desta Lei pertencer e tocar que a
cumpram e fagam cumprir t8o inteiramente assim como nela contém e declara.

Pago Municipal José De Filippo, Rodeiro — MG, 03 de margo de 2015.

-~

Luiz Antonio Medeiros
Prefeito Municipal

/

/
CERTIDAO |/ /
Certifico que este documento foi publicado no DOMM
no dia P&/ 03/ /L Edigho /Y 9Y)Pag. £ 5 de
acordo com a Lei n. 986/2012 e fegistrado no livro
proprio. —

Frederico ereir@}’%sclﬁ)alino
Secrgtario Executivo

!

\_~



MUNICIPIO DE RODEIRO

Praca Sdo Sebastido, 215 - Centro - Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000  CNPJ: 18.128.256/0001-44
PABX: (32) 3577-1173
www.rodeiro.mg.gov.br

i ANEXO UNICO ,
ATRIBUICOES DOS CARGOS E REQUISITOS ESPECIFICOS

CARGO EM COMISSAO

Cargo: COORDENADOR DE UNIDADE MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO

Codigo: 02.28

Nivel: C.2

Requisito: Ensino Superior

Carga Horaria: Dedicagio exclusiva

Atribuigoes:
- Gerir a entidade;

- Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, do Projeto
Politico-Pedagdgico do servigo;

- Organizago da selego e contratag@o de pessoal e superviso dos trabalhos
desenvolvidos;

- Articulagio com a rede de servigos;

- Articulagio com o Sistema de Garantia de Direitos;

- Planejar e tomar decisdes visando o adequado funcionamento do abrigo e o entrosamento
da equipe de trabalho;

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de adaptagdo dos menores;

- Coordenar a execugio, o monitoramento, o registro e a avaliagdo das agdes;

- Coordenar a execugdo das agdes de forma a manter o didlogo e a participagdo dos
profissionais com as familias dos menores assistidos, inseridas nos servigos ofertados pela
rede de protegdo;

- Definir com a equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento ¢
desligamento das familias;

CARGOS DE CARREIRA

GRUPO: ATIVIDADE PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO E/OU

PROFISSIONALIZANTE
J

Cargo: EDUCADOR/CUIDADOR
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Codigo: 01.28

Nivel: V

Requisito: Ensino Médio

Carga Horaria: 40 horas semanais ou sistema de rodizio 12horas/36 horas.

Atribuigoes:

- Executar, sob a orientagdo dos técnicos, atividades recreativas, pedagogicas e de lazer
visando a integragdio e socializagfo das criangas e dos adolescentes através de jogos,
brincadeiras folcléricas, brincadeiras livres, atividades educativas com danga, teatro, video
e estorias;

- Desenvolver nogdes de higiene, disciplina, respeito e cidadania; auxiliar na organiza¢ao
dos momentos em que s3o previstos cuidados com o corpo, banho, lavagem das maos,
higiene oral, alimentagio, uso dos sanitarios e repouso;

- Dar assisténcia as criangas e adolescentes;

- Participar e colaborar nos eventos realizados na Casa Abrigo;

- Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

- Organizar a rotina doméstica e do espago residencial;

- Desenvolver relagdo afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e/ou
adolescente;

- Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

- Auxiliar & crianga e ao adolescente para lidar com sua historia de vida, fortalecimento da
autoestima e constru¢do da identidade;

- Acompanhar os assistidos nos servigos de satde, escola e outros servigos requeridos no
cotidiano;

- Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto
orientado e supervisionado por um profissional de nivel superior.

- executar outras tarefas afins.

GRUPO: ATIVIDADE PROFISSIONAL DE NIVEL BASICO

Cargo: AUXILIAR DE EDUCADOR/CUIDADOR

Codigo: 01.29

Nivel: |
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Requisito: Ensino Fundamental

Carga Hor4ria: 40 horas semanais ou sistema de rodizio 12horas/36 horas.

Atribuig¢des:

- Apoios as atividades de Educador/Cuidador;

- Auxiliar nas atividades recreativas, pedagogicas e de lazer visando a integragdo e
socializagdio das criangas e dos adolescentes através de jogos, brincadeiras folcloricas,
brincadeiras livres, atividades educativas com danga, teatro, video e estorias;

- Auxiliar no Desenvolvimento das nog¢des de higiene, disciplina, respeito e cidadania;
auxiliar na organiza¢do dos momentos em que sdo previstos cuidados com o corpo, banho,
lavagem das maos, higiene oral, alimentagéo, uso dos sanitarios e repouso;

- Dar assisténcia as criangas e adolescentes;

- Participar e colaborar nos eventos realizados na Casa Abrigo;

- Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

- Organizar a rotina doméstica e do espago residencial;

- Desenvolver relagio afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e/ou
adolescente;

- Organizagio do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

- Auxiliar a crianca e ao adolescente para lidar com sua historia de vida, fortalecimento da
autoestima e construgdo da identidade;

- Acompanhar os assistidos nos servigos de satide, escola e outros servigos requeridos no
cotidiano;

- Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto
orientado e supervisionado por um profissional de nivel superior;

- Realizar atividades de limpeza, cozinha, copa e outras relacionadas ao funcionamento
doméstico da unidade de acolhimento;

- executar outras tarefas afins.



