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LEI COMPLEMENTAR N° 045/2015

Cria o Cargo de Comissdo de Coordenador de Atencdo
Primadria e dé4 outras providencias

O Povo do Municipio de Rodeiro, Estado de Minas Gerais, através de seus representantes

na Camara Municipal aprovou e eu Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado no Plano de Carreira do Poder Executivo, Lei Complementar n°
014/2008, o cargo em Comissdo de Coordenador de Atengdo Primaria, codigo 02.30, nivel
C.3, com uma vaga, conforme atribui¢des constantes no anexo I, vinculado a Secretaria
Municipal de Satde.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por dotagdes proprias do
orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mando, portanto a todos quanto ao conhecimento desta Lei pertencer e tocar que a
cumpram e fagam cumprir tdo inteiramente assim como nela contém e declara.

Pago Municipal José De Filippo, Rodeiro — MG, 16 de junho de 2015.
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Luiz Antonio Medeiros
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

Cargo: COORDENADOR DE ATENCAO PRIMARIA

Codigo: 02.30

Nivel: C.3

Requisito: Ensino Superior

Carga Horaria: Dedicagdo exclusiva

Atribuig¢oes:

I - coordenar a elaboragio e a execugdo da Politica Municipal e as Estratégias da Atencio
Bésica em consonancia com as politicas estadual e nacional respeitando os principios do
SUS;

I - coordenar a elaboragdo/atualizagdo de normas e protocolos para execugdo das agdes e
programas de Aten¢do Bdasica na Rede Municipal de Satde;

[II - acompanhar, orientar e supervisionar os servigos de Atengdo Basica executados pela
Secretaria Municipal de Satde, assegurando o cumprimento dos principios do SUS:

[V - promover a articulagdo com institui¢des das diferentes esferas governamentais ou
instituigdes ndo governamentais com vistas i promogdo da intersetorialidade como
estratégia de promogao da satde;

V' - desenvolver agdes em parceria com as demais coordenagdes e areas técnicas do
Municipio a fim de fortalecer as agdes da Atengdo Basica;

VI - planejar e supervisionar a execugdo das estratégias de expansdo e fortalecimento da
Estratégia de Saude da Familia - ESF e do Nicleo de Apoio a Saude da Familia — NASF;

VII - elaborar relatérios periddicos e analise das metas programadas, bem como a
divulgagdo dos resultados obtidos a fim de propor e/ou fortalecer as estratégias utilizadas:
VIII - estabelecer, em articulagdo com a Diretoria de Gestio e Politicas de Saude, os

Indicadores da Atengdo Basica a serem pactuados pela SESAU com as outras esferas de
governo, assim como acompanhar e supervisionar o desempenho da REMUS a fim de
garantir o seu cumprimento;

IX - participar de reunides junto ao Conselho Municipal de Satide — CMS representando a
Secretaria Municipal de Satde administrativamente e tecnicamente em assuntos relativos a
Atengdo Basica;

X - elaborar, acompanhar e apoiar a execugdo de projetos e eventos que possam fomentar a
qualidade das a¢des da Atengdo Bésica;

XI - realizar capacitacdo das equipes quanto as atividades a serem desenvolvidas na atengdo
basica;

XII - Repassar aos coordenadores de equipes as novas técnicas orientadas em reunides de
capacitacdo.




