MUNICIPIO DE RODEIRO
Praca Sao Sebastido, 215 - Centro — Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000 CNPJ: 18.128.256/0001-44
Telefone: 32.3577-1173
www.rodeiro.mg.gov.br

EDITAL DE SELECAO N° 003 / 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

A Comissao Municipal de Selecao, designada pela Portaria n® 4378/2022, de 03 de janeiro de 2022,
considerando a necessaria contratacao temporaria de excepcional interesse publico, e o disposto no
Decreto n°® 364/2022, de 10 de janeiro de 2022, que “Regulamenta as Contratacdes Por Tempo
Determinado para atender a necessidade temporaria de Excepcional Interesse Publico nos termos
que menciona”, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricbes para o PARA
CONTRATACAOTEMPORARIA DE PROFISSIONAL MOTORISTA, AUDITOR DE OBRAS, POSTURA
E MEIO AMBIENTE E TECNICO EM ENFERMAGEM, CONFORME VAGAS CONSTANTES NO
ANEXO UNICO E FORMACAO DE QUADRO DE RESERVAS.

I - DISPOSICOES LEGAIS:

Art. 37, IX, da Constituicao Federal

Lei Complementar n°. 011/2008, de 11 de abril de 2008;
Decreto n°® 364/2022, de 10 de janeiro de 2022.

II - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital e sua operacionalizacao
cabera a Comissao Municipal de Selecao

2.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento temporario para eventuais
contratacoes de MOTORISTA, AUDITOR DE OBRAS, POSTURA E MEIO AMBIENTE E TECNICO
EM ENFERMAGEM.

2.3 Todos os candidatos serdo classificados em lista geral, portadores de deficiéncia e
negro, em ordem decrescente, de acordo com o resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

2.4 Do total de contratos a serem disponibilizados neste edital, sera reservado o percentual de
3% (trés por cento) destinado ao preenchimento por pessoas com deficiéncia.

2.4.1 Quando do preenchimento do requerimento de inscricdo, o candidato devera indicar,
obrigatoriamente nos campos apropriados, se € deficiente.

2.4.2 O candidato deficiente devera anexar, obrigatoriamente, ao requerimento de inscricao,
laudo médico para Pessoa com Deficiéncia — PCD, atualizado em até seis meses anterior a
publicacao deste Edital, emitido por Médico do Trabalho atestando claramente a espécie e o grau
ou o nivel da deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, grau de comprometimento e limitacoes funcionais da
pessoa causadas pela deficiéncia

2.4.3 Fica assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o direito de participar do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condicoes com os demais candidatos.

2.4.4 No ato da contratacdo, o candidato deficiente podera ser submetido a avaliacdo pela
Pericia Médica para emissdo de laudo pericial fundamentado, decidindo de forma terminativa
sobre a caracterizacdo ou nédo do candidato como deficiente, bem como sobre a compatibilidade da




MUNICIPIO DE RODEIRO
Praca Sao Sebastido, 215 - Centro — Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000 CNPJ: 18.128.256/0001-44
Telefone: 32.3577-1173
www.rodeiro.mg.gov.br

deficiéncia alegada com o exercicio das atribuicoes da funcio a qual concorre.

2.4.5 Caso o Laudo Pericial descrito no subitem anterior ateste a incompatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribuicoes da funcéo pretendida, o candidato sera eliminado deste
Processo Seletivo Simplificado e tera anulado o seu ato de contratacao.

2.5 Do total de contratos a serem disponibilizados neste edital, sera reservado o percentual de
20% (vinte por cento) destinado ao preenchimento por negros.

2.5.1 Quando do preenchimento do requerimento de inscricdo, o candidato devera indicar,
obrigatoriamente nos campos apropriados, se € negro.

2.5.2 O candidato negro devera anexar, obrigatoriamente, ao requerimento de inscricdo
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO, dizendo-se pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.6 Integram o presente Edital para todos os fins de direito:

Anexo I Quadro demonstrativo de cargo, jornada, vencimento e requisitos;

Anexo II Calendario

Anexo III Formulario de recurso

Anexo IV Formulario de inscricao

Anexo V Formulario de Auto Declaracao

3 DO PROCESSO DE CONTRATACAO

3.1 O chamento puablico para as contratacdes ocorrerdo no sitio www.rodeiro.mg.gov.br no

aba Editais, Processo Seletivos/Concurso, dentro do processo em epigrafe, e enviado para o e-mail
cadastrado pelo candidato na ficha de inscricdo, ndao sendo permitida a participacdo de candidatos
classificados ndo atenderem a convocagcdo no prazo de 24 (horas), seguindo a ordem de
classificacao e precluindo o direito do candidato em detrimento dos demais.

3.2 Caso haja vagas remanescentes, o processo de contratacao seguira no item 3.1.

3.2.1 Além do processo de contratacao de que trata o item 3.1, ao longo do periodo de
vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado, o quantitativo de vagas para contratacdo temporaria
a serem preenchidas observara a ordem de classificacao.

3.3 O Processo de contratacdo de que trata o item 3.1 deste edital sera realizado pelo
Departamento de Pessoal, observada a necessidade de vagas requisitadas e autorizadas pelas
autoridades competentes, devendo o candidato convocado comparecer no Paco Municipal,
localizado na Praca Sao Sebastidao, n°® 215, Centro, Rodeiro — MG. Os contratos serao feitos dentre
os candidatos presentes, obedecendo-se a ordem de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado
orientado por esse Edital. Por tratar-se de ato personalissimo, no ato de designacdo, nado havera
qualquer possibilidade de representacao por qualquer tipo de instrumento de mandato.

3.3.1 Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado, interessados em algumas das vagas
divulgadas, deverdo participar no dia da contratacdo, impreterivelmente, com 10 minutos (dez
minutos) de antecedéncia, munidos de documento de identificacao oficial. Nao sera permitida a
participacao de candidatos que chegarem apoés o inicio do processo de contratacao.

3.4 Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado que nao atenderem as convocacodes ou
nao tiverem interesse em ocupar quaisquer vagas oferecidas, poderdo concorrer a outras vagas
divulgadas, sem quaisquer prejuizos a sua classificacao.
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3.5 Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado que estiverem com a contratacdo de
trabalho em vigor com a Prefeitura Municipal de Rodeiro ndo poderao rescindir o vinculo da
contratacdo vigente para concorrer a outra vaga eventualmente divulgada.

3.6 A Administracdo Municipal pode proceder, a bem do servico publico, ao remanejamento
de servidores contratados através deste edital.

3.7 Havera possibilidade de prorrogacao da contratacdo, a partir das necessidades e interesses
da Adminsitracdo Municipal e do candidato.

3.8 Cabera ao candidato, manter atualizados os dados cadastrais, para que o Departamento
de Pessoal possa estabelecer contato quando necessario.

3.9 Os candidatos que comparecerem sem a documentacao exigida nao poderdo participar do
processo de contratacao.

3.10 Todos os candidatos que forem contratados, automaticamente, comprometem-se a
participar de todasas atividades de capacitacao.

4 DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

4.1 A contratacdo temporaria somente sera celebrada se o candidato aprovado atender,
cumulativamente, no ato da contratacao, aos seguintes requisitos:

a) Nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo

estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos na forma do disposto no artigo 12, §1° da Constituicdo Federal, e no artigo 13 do Decreto
n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Regularizacado do CPF, emitido pela Receita Federal,

d) Comprovante e residéncia com CEP;

e) Comprovante de quitacao com as obrigacdes eleitorais;

f) Comprovante de quitacdo com obrigacoes do Servico Militar; tratando-se de candidatos
do sexo masculino;

g) Apresentar documentacao que comprove a escolaridade minima exigida para o cargo;

h) Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com a nova
investidura;

i) Nao ser aposentado por invalidez;

i) Nao ter sofrido reducao de sua capacidade laboral que implique em limitacao do exercicio
das funcoes para a qual se candidatar;

k) Nao ter vinculo, por contrato temporario, com a administracdo direta do Poder Executivo,

suas autarquias e fundacodes, salvo nos casos de acumulacdo permitida no inciso XVI do art. 37 da
Constituicao da Republica.

4.2 O candidato que nao apresentar todos os documentos solicitados no dia determinado pelo
Departamento de Pessoa tera sua contratacdo automaticamente precluida. Em hipétese alguma o
candidato podera iniciar suas atividades sem que todos os documentos sejam conferidos e
aprovados.

5 DAS VEDACOES A CONTRATACAO

5.1 E vedada a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do artigo 40
ou dos artigos 42 e 142 com a remuneracao de cargo, emprego ou funcédo publica, ressalvados os
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cargos acumulaveis na forma da Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissao
declarados em lei, de livre nomeacdo e exoneracdo, nos termos do §10° do artigo 37 da
Constituicao, incluido pela Emenda Constituicdo n°® 20 de 15.12.1998;

5.2 E vedada a acumulacdo de cargos, empregos e funcdes, nos termos dos incisos XVI e
XVII, do artigo 37 da Constituicdo, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998.

6 DA INSCRICAO

6.1 Para fazer a inscricdo os candidatos devem, inicialmente, acessar o sitio oficial do
Municipio de Rodeiro (www.rodeiro.mg.gov.br) no periodo de 04 a 10 de fevereiro do corrente
ano, buscar o link do presente Processo Seletivo Simplificado, imprimir e preencher o formulario de
inscricao.

Prefeitura Municipal de Rodeiro, CNPJ: 18.128.256/0001-44.

6.2 Apoés os candidatos devao protocolar o formulario de Inscricdo, no mesmo periodo, no
horario compreendido entre 08:00h a 11:00h e 13:00h a 16:00h, na sede da Prefeitura, localizada
na Praca Sao Sebastido, n® 215, Centro, juntamente com os documentos em copia simples:

6.2.1 Uma foto %4;

6.2.2 Documento de Identificacao Civil com foto;

6.2.3 CPF;

6.2.4 Certificado de conclusdo escolar ou declaracdo de conclusao (quando a conclusdo tenha
ocorrido a menos de um ano);

6.2.5 Comprovante de regularidade com o servico militar, se do sexo masculino;

6.2.6 Titulo de Eleitor;

6.2.7 Comprovante de regularidade com a Justica Eleitoral;

6.2.8 Comprovante de regularidade com o Conselho da Classe (quando for o caso);

6.2.9 Comprovante de experiéncia no cargo da inscricdo, informando o tempo trabalhado em

datas/periodos e ainda informando a contagem em dias trabalhados no efetivo exercicio da funcao
(quando possuir e apenas para critério de classificacao, ndo sendo documento obrigatorio);
6.2.10 Comprovante de residéncia emitido a no maximo dois meses e contendo o CEP .

6.3 A participacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicara o seu
conhecimento e a tacita aceitacdo das condicoes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, das
quais nao podera alegar desconhecimento.

6.4 Sera permitida apenas UMA inscricdo por candidato para o referido EDITAL, sendo
desclassificado o candidato que realizar mais de uma inscricao.

6.5 O preenchimento da ficha de inscricao de forma incompleta, ilegivel ou incorreta,
implicara na eliminacao do candidato do presente Processo Seletivo Simplificado.

6.6 Ao preencher a ficha de inscricao, o candidato devera verificar todos os requisitos, sendo
vedada qualquer alteracao posterior a entrega.

6.7 Nao serao aceitas inscricoes e/ou entrega de documentos fora do prazo estabelecido neste
Edital.
6.8 As informacoées fornecidas no requerimento de inscricdo serao de inteira responsabilidade

do candidato,dispondo a Comissao de Selecao Municipal do direito de exclui-lo do processo caso o
preenchimento seja efetuado com dados incorretos, bem como pela constatacao, a qualquer tempo,
de nao serem verdadeiras as informacodes por ele declaradas.

7 DA CLASSIFICACAO E SELECAO
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7.1 A selecao dos candidatos sera composta das etapas a seguir especificadas:
a) Primeira etapa: Analise da documentacdo para comprovacdo das informacdes declaradas no
Requerimento de Inscricéo.

1 - Analise dos documentos comprobatorios;

2 — Analise dos documentos comprobatorios do tempo de experiéncia (critérios de
desempate).

7.2 Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que nao

comprovar ocumprimento dos requisitos do item 4.1.

7.3 Segunda Etapa: Classificacdo, observados os seguintes critérios:

7.3.1 Maior tempo de atuacado na funcao dentro do Municipio, no ano anterior;
7.3.2 Maior tempo de atuacao na funcao dentro do Municipio;

7.3.3 Maior tempo de atuacao na funcao no Estado e em outros Municipios;
7.3.4 Maior escolaridade, além do minimo necessario para a funcao;

7.3.5 Maior idade.

7.4 A comprovacao do tempo de efetivo exercicio se dara através dos documentos comprobatoérios
da informacéo: Certiddo de contagem de tempo, quando vinculado a Regime Estatutario ou Coépia
da Carteira de Trabalhoe Previdéncia Social — CTPS.

7.5 Em havendo duvida ou informacao incompleta sobre a funcédo exercida pelo candidato no
documento apresentado, conforme item 7.4, ndo sera o tempo computado como atuacdo na mesma
funcao a que esteja concorrendo.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera assegurado aos candidatos o direito a recurso em todas as etapas deste Processo
Seletivo Simplificado de contratacao temporaria.

8.2 O recurso devera ser fundamentado de forma escrita e entregue no protocolo da
Prefeitura Municipal (Praca Sdo Sebastido, n® 215, Centro) de acordo com os prazos constantes no
Anexo — Calendario.

8.3 As alteracoes de classificacdo que venham a ocorrer apés a avaliacdo dos recursos serao
dadas a conhecer, coletivamente, através de divulgacao do resultado da nova classificacdo no site
www.rodeiro.mg.gov.br, de acordo com o Anexo — Calendario.

9. DA RESCISAO

9.1 A RESCISAO do servidor contratado podera ocorrer da seguinte forma:

a) pelo termino do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado;

) pela extincdo ou conclusao do objeto do contrato, definidos pelo contratante;

d) pela conveniéncia da Administracao.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Os candidatos serao informados sobre o Resultado Final do presente Processo Seletivo

Simplificado através de publicacdo no Diario Oficial do municipio e no endereco
www.rodeiro.mg.gov.br.
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10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos e
editais referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

10.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacao oficial.

10.4 Todas as informacodes relativas ao Processo Seletivo Simplificado, apos a publicacdo do
resultado final, deverdo ser obtidas no Departamento de Pessoal.

10.5 Este edital tera validade de um ano, contado a partir da data de divulgacado do
resultado final, prorrogavel por mais um ano.

10.6 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo,
podendo consultar a Procuradoria do Municipio.

Paco Municipal José De Filippo, Rodeiro — MG, 03 de fevereiro de 2022.

Viviane Silva Goncgalves de Jesus
Presidente da Comissao
Matricula n° 2122
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ANEXO 1

QUADRO DEMONSTRATIVO DO CARGO

CARGO JORNADA VENCIMENTO REQUISITOS
. Ensino Fundamental;
Motorista 40 horas R$ 1.457,00 . CNH - Carteira Nacional
semanais de habilitacdo na categoria D
IAuditor de Obras, Postura 40 horas R$ 1.759,07 . Ensino Médio
e Meio Ambiente semanais . Conhecimento de
Informatica
. CNH - Carteira Nacional

de habilitacdo na categoria B

Técnico em Enfermagem 30 horas R$ 1.454,40
semanais d Ensino Médio
Profissionalizante;

. Registro no conselho
profissional respectivo;

. Conhecimento de
Informatica.

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

MOTORISTA:

a) Dirigir automéveis, ambulancias, caminhonetes, caminhdes, onibus e outros veiculos de
transporte de passageiros e cargas;

b) Verificar diariamente as condi¢cdoes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus,
agua do radiador, bateria, nivel do o6leo, sinaleiros, freios, embreagem, farois, abastecimento de
combustivel etc;

c) Verificar se a documentacado do veiculo a ser utilizada esta completa, bem como devolvé-la a
chefia imediata quando do término da tarefa;
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d) Orientar o carregamento e descarregamento de cargas com o fim de manter o equilibrio do
veiculo e evitar danos dos materiais transportados;

e) Auxiliar nas atividades de carga de materiais e equipamentos quando se fizer necessario;

f) Zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranca;

g) Fazer pequenos reparos de urgéncia;

h) Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condicdes de uso, levando-o a manutencao
sempre que necessario;

i) Observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo;

j) Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada em viagens realizadas, objetos e
pessoas transportados, itinerarios e outras ocorréncias;

k) Recolher o veiculo apés o servico, deixando-o corretamente no estacionado pré-estabelecido;

]) Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario
estabelecido ou instrucgoes especificas;

m) Executar outras tarefas afins.

AUDITOR DE OBRAS, POSTURA E MEIO AMBIENTE

a) Examinar projetos aprovados e acompanhar "In loco" a sua execucao;

b) Executar trabalho de inspecao e vistoria para instruir processo;

c) Conferir dimensdes, circulares, areas, muros divisorios e outros itens, examinando a observancia
do projeto aprovado;

d) Fazer verificacdo completa em obras concluidas para concessao de habite-se;

e) Notificar, lavrar autos de infracdo, embargos e preencher laudo de vistoria em obras onde haja
inobservancia de procedimentos relativos a aprovacado de projetos, bem como descumprimento de
dispositivo legal;

f) Informar processo de renovacdo e transferéncia de alvara, reforma, licenca de demolicao,
aprovacao, modificacdo de projetos e outros casos afins e dar parecer;

g) Informar em processo relativo a edificacdes, o tipo de imovel, area ocupada, croquis de local,
modificacoes do projeto aprovado e acréscimo de area;

h) Solicitar o embargo de construcoes irregulares ja notificadas e/ou sua demolicao de acordo com
o previsto na legislacao vigente;

i) Apreender, quando necessario, materiais de construcao clandestinas;

j) Promover o cumprimento da legislacdo relacionada a construcdo de muros, passeios, redes de
esgoto e aguas pluviais;

k) Fiscalizar, observar e promover o cumprimento das leis de uso e ocupacéo do solo;

1) Verificar a qualidade dos materiais de construcao utilizados em obras publicas;

m) Fiscalizar as obras municipais, orientando os servicos para a sua perfeita execucao;

n) Elaborar relatoérios de vistoria, inspecao e acompanhamento das obras;

o) Verificar o cumprimento de prazos estabelecidos para a conclusdao das obras, bem como o
respeito as normas técnicas contidas no projeto;

p) Fazer verificacao do cumprimento do Cédigo de Posturas Municipais com referencia a obstrucao
de vias publicas, meio ambiente, comercio de vendedores ambulantes, horario de funcionamento do
comercio;

q) Executar apreenséo, caso haja necessidade, de materiais de construcédes clandestinas ou néao
autorizadas;

r) Supervisionar as vias e logradouros, verificando a necessidade de se proceder a limpeza publica;
s) Orientar a comunidade em geral, no sentido de desobstruir e remover entulhos de construcodes e
pequenas obras;

t) Conferir dimensoées, circulares, areas, muros divisorios e outros;

u) Advertir e multar empresas ou particulares que estejam desrespeitando as normas ambientais;

v) Observar os niveis de poluicao ambiental, sonora e hidrica;

w) Fazer levantamentos e inspecoes, apresentando relatérios de vistoria;

xX) Notificar e lavrar autos de infracdo, embargos, preenchendo laudos de vistoria, onde haja
descumprimento de dispositivo legal;

y) Realizar outras atividades correlatas.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

a) Ministrar medicamentos, prestar os primeiros socorros, observando prescri¢cées e/ou orientacoes
meédicas;

b) Auxiliar no desenvolvimento de tratamentos fisioterapicos;

c) Preparar e esterilizar equipamentos para exames e intervencoes;

d) Registrar as ocorréncias e anotar nos prontuarios as dispensas e prescricoes meédicas;

e) Auxiliar o Enfermeiro em suas atribuicoes;

f) Zelar pela guarda e conservacao dos remédios e materiais do servico médico;

g) Realizar outras atividades correlatas.

ANEXO II
ABERTURA DE VAGAS

CARGO AMPLA CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENTES
Motorista 02 0 0
Auditor de Obras, 01 0 0
Postura e Meio
Ambiente
Técnico em 01 0 0
Enfermagem

ANEXO III
CALENDARIO
ETAPA PERIODO
Divulgacao do Edital 03/02/2022
Inscricoes 04/02/2022 A 10/02/2022
até no maximo as 16hs
Divulgacao da lista de inscritos 14/02/2022
* Recurso contra a lista de inscritos divulgada 15/02/2022
Divulgacao da Classificacao Final 16/02/2022
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ANEXO IV
EDITAL N° 003/ 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FORMULARIO DE RECURSO

Pelo presente, eu,

candidato(a), inscricdo n° , tel. para contato:
eemail:
apresento, na forma do subitem 8.1 do Edital n® / 2022, recurso contra:

Os argumentos com os quais contesto a referida decisao sao:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexo(s) o(s) seguintes(s) documento(s):

Rodeiro, de de

Nome e Assinatura do Candidato
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 003/ 2022
FORMULARIO DE INSCRICAO

Numero de Inscricao: /2022 CARGO:
(Preenchimento pela Comisséo)

Nome:

RG: CPF:

Endereco:

Cidade/UF: CEP:

E-mail:

Telefone fixo (DDD): Telefone celular (DDD):

Area de atuacio:

Habilitacao/escolaridade exigida:

Tempo de experiéncia apresentado:
() Municipal - dias ( ) Estadual - dias ( ) Particular - dias

TOTAL DE FOLHAS ENVIADAS [ Ficha de inscricao T titulacao + tempo + laudo J:

Deficiente: ( ) SIM ( ) NAO - Laudo Anexo

Negro:( )SIM ( ) NAO - Auto Declaracido Anexa

DECLARACAO
Eu, , declaro|
conhecer e concordar com todos os principios do Edital ___/ 2022 e, portanto, candidato a vaga de

Declaro ainda serem verdadeiras todas as informacdes acima listadas e estar ciente de ser minhal
responsabilidade comprova-las quando necessario.
Rodeiro, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO VI
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° / 2022
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu, R
portador do CPF n° , candidato a vaga de
Declaro ser negro(a) de cor preta ou parda e assumo a opcao de concorrer as vagas por meio do
Sistema de Cotas para negros(as), de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema.

As informacodes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente
que poderei responder criminalmente no caso de falsidade, além de ser desclassificado do processo
seletivo e impedido de participar de outros processos pelo periodo de dois anos, na hipotese de
constatacao de declaracéo falsa.

Rodeiro, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)



