PREFEITURA MUNICIPAL DE RODEIRO (™

Praca Sao Sebastido, 215 - Centro — Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000 CNPJ: 18.128.256/0001-44

TERMO DE REFERENCIA

1 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 Registro de pregos para contratacdo de pessoa juridica para prestagao de servigos
de monitores para projetos do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social),
conforme Edital e seus anexos.

ITEM | CODIGO | DESCRICAO QTDE UND | VLR.UNITARIO | VLR.TOTAL
PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA
DE AEROBICA PARA PESSOA IDOSA PRESTACAO DE
SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA DE AEROBICA
PARA PESSOA IDOSA, COM PROFICIENCIA
COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO
A QUE SE REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA
AREA. ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: GRADUACAO
EM EDUCACAO FiSICA, COM REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA (CREF). O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA. A
PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA POR PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA HORARIA DE 04

1| 410070 | (QUATRO) HORAS SEMANAIS 12,00 | UN 1.128,8000 13.545,60
2| 410064 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 1.332,0800 15.984,96
DE AULA ARTESANATOS DIVERSOS (TRABALHO COM
MATERIAL RECICLAVEL, VELA, BISCUIT, PINTURA,
DESENHO, COLAGEM, TRABALHOS MANUAIS E
OUTROS), COM PROFICIENCIA COMPROVADA
ATRAVES DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA OU
CERTIFICADO DE CURSO NA AREA E EXPERIENCIA DE
ATUACAO COMPROVADA. ESCOLARIDADE MINIMA
EXIGIDA: ENSINO MEDIO COMPLETO. O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITAGCAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
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CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA. A
PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA POR PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA HORARIA DE 08
(OITO) HORAS SEMANAIS

3| 410057 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 2.885,2300 34.622,76
DE AULAS DE INFORMATICA INFORMATICA COM
PROFICIENCIA COMPROVADA ATRAVES DE
CERTIFICADO DO CURSO DE INFORMATICA (TECNICO
EM INFORMATICA) E EXPERIENCIA COMPROVADA NA
AREA. O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA.
OFICINA PARA DESENVOLVER HABILIDADES E
COMPETENCIAS PARA UTILIZACAO DE SOFTWARES
(WINDOWS, WORD, EXCEL, INTERNET). A PRESTACAO
DOS SERVICOS OCORRERA POR PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, COM CARGA HORARIA DE 08 (OITO)
HORAS SEMANAI

4| 410060 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 1.302,0800 15.624,96
DE BALLET COM PROFICIENCIA COMPROVADA
ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO A QUE SE
REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA.
ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: GRADUACAO EM
EDUCACAO FiSICA, COM REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA (CREF). O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
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ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA. A
PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA POR PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA HORARIA DE 08
(OITO) HORAS SEMANAIS

5| 410065 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 1.883,3300 22.599,96
DE CAPOEIRA, COM PROFICIENCIA COMPROVADA
ATRAVES DE CERTIFICADO CONFERINDO O GRAU DE
MESTRE DE CAPOEIRA E EXPERIENCIA COMPROVADA
NA AREA. O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO
DEVERA COMPROVAR, NO MOMENTO DA
HABILITACAO, EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS)
MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS,
ARTISTICAS OU DE CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A
CRIANCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO
AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. A COMPROVACAO PODERA SE DAR POR
MEIO DE: DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES
PUBLICAS OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE
PARTICIPACAO EM PROJETOS OU PROGRAMAS;
CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS
DOCUMENTOS QUE DEMONSTREM ATUACAO
PRATICA NA AREA. ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA:
ENSINO MEDIO COMPLETO. A PRESTACAO DOS
SERVICOS OCORRERA POR PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, COM CARGA HORARIA DE 08 (OITO) HORAS
SEMANAIS

6| 410063 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 2.040,9600 24.491,52
DE CORTE E COSTURA COSTURA COM PROFICIENCIA
COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO
A QUE SE REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA
AREA. ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: ENSINO
MEDIO COMPLETO. O PROFISSIONAL A SER
CONTRATADO DEVERA COMPROVAR, NO MOMENTO
DA HABILITACAO, EXPERIENCIA MiNIMA DE 6 (SEIS)
MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS,
ARTISTICAS OU DE CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A
CRIANCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO
AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. A COMPROVACAO PODERA SE DAR POR
MEIO DE: DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES
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PUBLICAS OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE
PARTICIPACAO EM PROJETOS OU PROGRAMAS;
CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS
DOCUMENTOS QUE DEMONSTREM ATUAGCAO
PRATICA NA AREA. A PRESTACAO DOS SERVICOS
OCORRERA POR PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM
CARGA HORARIA DE 12 (DOZE) HORAS SEMANAIS

7| 410058 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 1.194,6700 14.336,04
DE DANCA PARA A MELHOR IDADE . COM
PROFICIENCIA COMPROVADA ATRAVES DE
CERTIFICADO E EXPERIENCIA COMPROVADA NA
AREA. ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: GRADUAGCAO
EM EDUCACAO FiSICA, COM REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA (CREF). O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA.
ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA: ENSINO MEDIO
COMPLETO. A PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA
POR PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA
HORARIA DE 04 (QUATRO) HORAS SEMANAIS

8| 410059 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 780,8000 9.369,60
DE DANCA PARA ADOLESCENTES . COM PROFICIENCIA
COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO E
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA.
ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: GRADUACAO EM
EDUCACAO FiSICA, COM REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA (CREF). O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
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OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA.
ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: ENSINO MEDIO
COMPLETO. A PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA
POR PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA
HORARIA DE 04 (QUATRO) HORAS SEMANAIS

9| 410071 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 2.237,3300 26.847,96
DE GINASTICA ARTISTICA COM PROFICIENCIA
COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO
A QUE SE REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA
AREA. ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: GRADUACAO
EM EDUCACAO FiSICA, COM REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA (CREF). O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA. A
PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA POR PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA HORARIA DE 08
(OITO) HORAS SEMANAIS,

10| 410066 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 1.616,0000 19.392,00
DE INSTRUMENTOS DE PERCUSSAO PRESTACAO DE
SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA DE
INSTRUMENTOS DE PERCUSSAO, (FANFARRA,
MARCHA DE CARNAVAL, ETC.) E COREOGRAFIA PARA
0S MUSICOS, COM PROFICIENCIA COMPROVADA
ATRAVES DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E
CERTIFICADO /DECLARACAO DE CURSO NA AREA. O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
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DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA. A
PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA POR PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA HORARIA DE 06
(SEIS) HORAS SEMANAIS,

11| 410061 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 2.316,1600 27.793,92
DE MODALIDADES ESPORTIVAS (VOLEIBOL,
HANDEBOL, FUTSAL COM PROFICIENCIA
COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO
A QUE SE REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA
AREA. ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: GRADUACAO
EM EDUCACAO FiSICA, COM REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA (CREF). O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA. A
PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA POR PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA HORARIA DE 16
(DEZESSEIS) HORAS SEMANAIS,

12| 410067 | PRESTACAO DE SERVICO DE FACILITADOR DE OFICINA 12,00 | UN 2.127,8900 25.534,68
DE TAEKWONDO COM PROFICIENCIA COMPROVADA
ATRAVES DE CERTIFICADO CONFERINDO O GRAU DE
MESTRE DE TAEKWONDO (42 DAN ACIMA),
APRESENTANDO DOCUMENTO COMPROBATORIO DE
FILIACAO A FTEMG (FEDERACAO DE TAEKWONDO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS) E EXPERIENCIA
COMPROVADA NA AREA. GRADUAGCAO EM
EDUCACAO FiSICA, COM REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA (CREF). O
PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA
EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS,
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ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO
DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE:
DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM
PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA. A
PRESTACAO DOS SERVICOS OCORRERA POR PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, COM CARGA HORARIA DE 08
(OITO) HORAS SEMANAIS,

13| 410068 | PRESTACAO DE SERVICO PARA FUNCAO DE 12,00 | UN 1.931,6700 23.180,04
ORIENTADOR SOCIAL PRESTACAO DE SERVICO PARA
FUNCAO DE ORIENTADOR SOCIAL, EXERCIDA POR
PROFISSIONAL COM GRADUACAO EM PSICOLOGIA
COM INTERESSE EM REALIZAR TRABALHOS SOCIAIS
DESENVOLVIDOS POR MEIO DE ATIVIDADES GRUPAIS
COM EXPERIENCIA DE ATUACAO COMPROVADA, POR
PERIODO DE 12 MESES, COM CARGA HORARIA DE 12
(DOZE) HORAS SEMANAIS. DESTACAM-SE AS
SEGUINTES ATRIBUICOES DESSE PROFISSIONAL: "
ORGANIZAR, FACILITAR OFICINAS E DESENVOLVER
ATIVIDADES COLETIVAS NAS UNIDADES E/OU NA
COMUNIDADE; " ACOMPANHAR, ORIENTAR E
MONITORAR OS USUARIOS NA EXECUCAO DAS
ATIVIDADES; " APOIAR NA ORGANIZACAO DE
EVENTOS ARTISTICOS, LUDICOS E CULTURAIS NAS
UNIDADES E/OU NA COMUNIDADE; " PARTICIPAR
DAS REUNIOES DE EQUIPE PARA O PLANEJAMENTO
DAS ATIVIDADES, AVALIACAO DE PROCESSOS, FLUXOS
DE TRABALHO E RESULTADO; " ACOMPANHAR E
REGISTRAR A ASSIDUIDADE DOS USUARIOS POR MEIO
DE INSTRUMENTAIS ESPECIFICOS, COMO LISTAS DE
FREQUENCIA, ATAS, SISTEMAS ELETRONICOS
PROPRIOS, ETC. O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO
DEVERA COMPROVAR, NO MOMENTO DA
HABILITACAO, EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS)
MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS,
ARTISTICAS OU DE CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A
CRIANCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO
AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. A COMPROVACAO PODERA SE DAR POR
MEIO DE: DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES
PUBLICAS OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE
PARTICIPACAO EM PROJETOS OU PROGRAMAS;
CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS
DOCUMENTOS QUE DEMONSTREM ATUACAO
PRATICA NA AREA. A PRESTACAO DOS SERVICOS
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| OCORRERA POR PERIODO DE 12 (DOZE) \ \

Fle

TOTAL

273.324,00

1.2 Os servicos desta contratacdo sdao caracterizados como comuns devendo ser
contratados por escopo, tendo em vista que os padrdes de qualidade devem atender
ao que se pede em relagao a correta execugao.

1.3 A contratagao via pregdo justifica-se devido a conferéncia de medidas in loco, o
que possibilitou se estimar um quantitativo para realiza¢ao do servico.

1.4 O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo.

1.5 O prazo de vigéncia da contratacao é de 1 (um) ano, contados da assinatura do
instrumento contratual ou equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n? 14.133, de
2021, podendo ser prorrogado sucessivamente, mediante justificativa.

1.6 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao
a vigéncia da contratagao.

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A presente contratacao se justifica pela necessidade continua e planejada da oferta
de oficinas socioeducativas, culturais, esportivas, de lazer e inclusdo digital, voltadas
ao publico atendido pelo SCFV, conforme previsto na Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS) e na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. A oferta dessas
oficinas é essencial para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios,
prevencao de situacdes de risco social e garantia dos direitos socioassistenciais de
criancas, adolescentes, idosos e demais publicos prioritdrios.

2.2 O objeto da contratacdo ndo estd previsto no Plano de Contratacdes Anual 2025,
tendo em vista que o Municipio ainda estd em fase de adaptacao aos procedimentos
da Lei 14.1333/21 e n3o elaborou o PCA 2025.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICO

31. Identificada a necessidade em atender de forma mais eficaz e rdpida as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na demanda relacionada ao
objeto desta contratacao, disponibilizando o servigo discriminado no subitem 1.1 deste
Termo de Referéncia, proporcionando ao Municipio cumprimento das exigéncias legais
para manutencdo dos projetos sociais inseridos no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) de
Rodeiro.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Os materiais utilizados nesta contratacdo sdo de natureza simples, ndo possuindo
nenhum requisito minimo para contratacdo, desde que a empresa siga e atenda as
normativas da ABNT referentes aos materiais utilizados.

4.2 Ndo ha nenhum tipo de exigéncia sustentavel referente ao objeto contratual.

4.3 N3o ha nenhum tipo de exigéncia quanto a legislacdo e impactos ambientais
referentes ao objeto contratual.
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4.4 O Contrato, bem como os direitos e obrigacGes dele decorrentes, ndo podera ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em
associacdo da CONTRATADA com terceiros, sem autorizacdo prévia do MUNICIPIO, por
escrito, sob pena de aplicagao de sangao, inclusive extingdo contratual.

4.5 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei
n? 14.133, de 2021, tendo em vista que pela prépria natureza do objeto ndo é
necessaria tal exigéncia.

5 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Item 01 - Oficina " Agita Rodeiro” , prestacdo de servigcos de aula de aerdbica para
pessoa idosa, com proficiéncia comprovada através de certificado do curso a que se
refere e experiéncia comprovada na area. escolaridade minima exigida: graduagdao em
educagao fisica, com registro no conselho regional de educagdo fisica (cref). o
profissional a ser contratado deverd comprovar, no momento da habilitacdo,
experiéncia minima de 6 (seis) meses na execucdo de atividades socioeducativas,
culturais, esportivas, artisticas ou de convivéncia social voltadas a criancas,
adolescentes, adultos ou idosos, no ambito da politica publica de assisténcia social. A
carga horaria semanal sera de 4 (quatro) horas, sendo ministradas as segundas e
guartas-feiras de 09:00 as 11 horas na quadra municipal deputado josé pires da luz.

5.2 Item 2 — Oficina “Artesanato”: aulas de arte educadora, com atividades manuais de
artesanatos diversos como feltro, biscuit, croché, pinturas, arte em EVA, arte com
materiais reciclaveis e atividades em grupo, para todas as idades. A carga horaria
semanal serd de 8 (oito) horas, sendo ministradas as segundas-feiras de 08:00 as 10:00
horas; 13:00 as 15:00 horas e as quartas-feiras de 8:00 as 10:00 horas; 18:00 as 20:00
horas, locados na sede do Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculo, 29
andar, a Avenida Raul Alves Ferreira

5.3 Item 03 Oficina “Informatica”: prestacdao de servico de aulas de informatica com
proficiéncia comprovada através de certificado do curso de informatica (técnico em
informdatica) e experiéncia comprovada na darea, voltadas a criancas, adolescentes,
adultos ou idosos, no ambito da politica publica de assisténcia social A carga horaria
semanal serd de 12 (doze) horas, sendo realizadas as atividades as tercas e quintas-
feiras de 8:00 as 09:00; de 9:00 as 10:30; de 13:00 as 14:00 (apenas na terga); 14:00 as
16:00; de 17:00 as 18:00 (apenas na terca) na sede do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculo, 12 andar, a avenida Raul Alves Ferreira.

5.4 ltem 04 - Oficina “ ballet” prestacdo de servico de professor de ballet, com
proficiéncia comprovada através de certificado do curso a que se refere e experiéncia
comprovada na area. escolaridade minima exigida: graduacdao em educacao fisica, com
registro no conselho regional de educacao fisica (cref). A carga horaria semanal sera de
8 (oito) horas, sendo ministradas as segundas e quartas-feiras de 17:00 as 19 horas e
sabados de 9:00 as 12 horas na Quadra Municipal Deputado José Pires da Luz.

5.5 Item 5 — Oficina “Capoeirarte”: Prestacdo de servico de monitor de aulas de
CAPOEIRA, com proficiéncia comprovada através de atestado de capacidade técnica ou
certificado de curso na drea conferindo grau de mestre ou contramestre de Capoeira,
experiéncia de atuacdo comprovada. A carga horaria semanal sera de 8 (oito) horas,
sendo ministradas as segundas e quartas-feiras de 18:00 as 21:00 horas e nas quintas-
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feiras de 18:00 as 20:00 na sede do Servico de Convivéncia e fortalecimento de
Vinculo, 22 andar, a Avenida Raul Alves Ferreira.

5.6 — Item 06 -Oficina “Corte e Costura “ prestacao de servigos de aula de corte e
costura, COM PROFICIENCIA COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO A
QUE SE REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA. ESCOLARIDADE MINIMA
EXIGIDA: ENSINO MEDIO COMPLETO. O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO, EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS)
MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS,
ARTISTICAS OU DE CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS, ADOLESCENTES,
ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE: DECLARACOES EMITIDAS POR
ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM PROJETOS
OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA, A carga hordria semanal serd de 12
(doze) horas, sendo realizadas as atividades as tercas e quintas-feiras de 8:00 as 09:00;
de 9:00 as 10:30; de 13:00 as 14:00 (apenas na terca); 14:00 as 16:00; de 17:00 as
18:00 (apenas na terca) na sede do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculo,
12 andar, a avenida Raul Alves Ferreira

5.7 Item 7 — Oficina “Danca da Melhor Idade”: prestacdao de servico de monitor de
aulas de DANCA PARA A MELHOR IDADE com proficiéncia comprovada através de
atestado de capacidade técnica ou certificado de curso na drea, experiéncia de atuacao
comprovada. A carga horaria semanal serd de 4 (quatro) horas, sendo ministradas as
segundas e quartas-feiras de 16:00 as 18 horas na sede do Servico de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculo, 12 andar, a Avenida Raul Alves Ferreira.

5.8 Item 8 — Oficina “Danca Juventude”: prestacdo de servico de monitor de aulas de
DANCA PARA A ADOLESCENTES com proficiéncia comprovada através de atestado de
capacidade técnica ou certificado de curso na drea, experiéncia de atuacdo
comprovada. A carga horaria semanal serd de 4 (quatro) horas, sendo ministradas as
segundas e quartas-feiras de 18:00 as 20 horas na sede do Servico de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculo, 12 andar, a Avenida Raul Alves Ferreira.

5.9 Item 09 - Oficina “ Ginastica Artistica “ prestacdo de servicos de aula de ginastica
artistica, COM PROFICIENCIA COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO A
QUE SE REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA. ESCOLARIDADE MINIMA
EXIGIDA: GRADUACAO EM EDUCACAO FISICA, COM REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA (CREF). O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO, EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS)
MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS,
ARTISTICAS OU DE CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS, ADOLESCENTES,
ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE: DECLARACOES EMITIDAS POR
ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM PROJETOS
OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA A carga horaria semanal serd de 8
(oito) horas, sendo ministradas as segundas e quartas-feiras de 17:00 as 19 horas e
sabados de 9:00 as 12 horas na Quadra Municipal Deputado José Pires da Luz.

Fle



PREFEITURA MUNICIPAL DE RODEIRO

Praca Sao Sebastido, 215 - Centro — Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000 CNPJ: 18.128.256/0001-44

5.10 Item 10 — Oficina “Batucarte”: prestacdao de servico de monitor de aulas de
INSTRUMENTOS DE PERCUSSAO (fanfarra, marcha de carnaval, etc.) e coreografia para
0s musicos, com proficiéncia comprovada através de atestado de capacidade técnica
ou certificado/declaragdo de curso na drea, experiéncia de atuagdo comprovada e
tempo de prestagdo de servigo no municipio. Periodo de 12 meses, com carga hordria
de 8 (oito) horas semanais. A carga horaria semanal sera de 8 (oito) horas, sendo
ministradas as segundas e tercas-feiras de 18:00 as 21 horas e quintas-feiras de 18:00
as 20 horas na Quadra Municipal Deputado José Pires da Luz.

5.11 — Item 11 - Oficina “Modalidade Esportiva “prestacdo de servicos de aula de
modalidades esportiva, (VOLEIBOL, HANDEBOL, FUTSAL COM PROFICIENCIA
COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO A QUE SE REFERE E EXPERIENCIA
COMPROVADA NA AREA. ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: GRADUACAO EM
EDUCACAO FISICA, COM REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA
(CREF). O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA COMPROVAR, NO MOMENTO
DA HABILITACAO, EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA EXECUCAO DE
ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS,
NO AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A COMPROVACAO
PODERA SE DAR POR MEIO DE: DECLARAC@ES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS OU
PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM PROJETOS OU PROGRAMAS;
CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS QUE
DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA, A carga horaria semanal sera de 8 (oito)
horas, sendo ministradas as segundas e quartas-feiras de 17:00 as 19 horas e sabados
de 9:00 as 12 horas na Quadra Municipal Deputado José Pires da Luz.

5.12 Item 12 — Oficina “Taekwondo Cidad3do”: prestacdo de servico de monitor de
aulas de TAEKWONDO com proficiéncia comprovada através de certificado conferindo
o grau de Mestre de Taekwondo, apresentando documento comprobatdrio de filiagao
a FTEMG (Federacdo de Taekwondo do Estado de Minas Gerais) e experiéncia
comprovada na area. A carga hordria semanal sera de 8 (oito) horas, sendo ministradas
as segundas e quartas-feiras de 17:00 as 19 horas e sabados de 9:00 as 12 horas na
Quadra Municipal Deputado José Pires da Luz.

5.13 Item 13 — Grupos de convivéncia: prestacdo de servico para funcdo de
ORIENTADOR SOCIAL, exercida por profissional com graduacdao em Psicologia com
interesse em realizar trabalhos sociais desenvolvidos por meio de atividades grupais
com experiéncia de atuacao comprovada. Destacam-se as seguintes atribui¢cdes desse
profissional: organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades coletivas nas
unidades e/ou na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na
execucdo das atividades; apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e/ou na comunidade; participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado;
acompanhar e registrar a assiduidade dos usuarios por meio de instrumentais
especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletronicos préprios, entre
outros. . A carga hordria semanal sera de 12 (doze) horas, sendo realizadas as
atividades as tercas e quintas-feiras de 8:00 as 09:00; de 9:00 as 10:30; de 13:00 as
14:00 (apenas na terca); 14:00 as 16:00; de 17:00 as 18:00 (apenas na terca) na sede
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do Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculo, 12 andar, a Avenida Raul Alves
Ferreira.

6 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avangadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

6.2 As comunicag¢bes entre o Municipio e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.3 O Municipio poderda convocar representante da empresa para adog¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4 S3o obrigacOes da contratada:

6.4.1 Cumprir todos os requisitos para execucdo do objeto;

6.4.2 Permitir o contratante realizar a fiscalizacdo da execucdo do presente contrato a
qualquer tempo;

6.4.3 Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Contratante ou a terceiros
por motivo de qualquer irregularidade no cumprimento do contrato, bem como os
causados por negligéncia, impericia ou imprudéncia;

6.4.4 Responsabilizar-se por todos os 6nus relativos a execucdo do objeto licitado a si
adjudicado;

6.4.5 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

6.4.6 Providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE;
6.4.7 Responsabilizar-se, inteira e completamente, pelos trabalhos realizados em
decorréncia deste contrato, inclusive quanto a sua eficiéncia e ainda no tocante a
responsabilidade civil, ndo obstante tais servigos sejam acompanhados e fiscalizados
pela Administracao.

6.4.8 Arcar com os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e outros decorrentes
do presente contrato.

6.4.9 Executar o servico de modo satisfatorio e de acordo com as determinagdes do
Contratante;

6.5 S3o obriga¢des do Municipio:

6.5.1 Efetuar os pagamentos na forma estabelecida em edital/contrato.

6.5.2 Modificar unilateralmente o contrato para melhor adequacgao as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos do Licitante.

6.5.3 Aplicar sangdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do contrato.

6.5.4 Prestar ao Contratado todos os esclarecimentos necessarios a execugdao do
Contrato.

6.5.5 Paralisar ou suspender a qualquer tempo, a execucdo dos servicos contratados,
de forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e exclusivo dos servicos
executados.

6.6 A execucdo do contrato sera acompanhada, fiscalizada e gerida conforme segue:
5.6.1 Pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
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Gestor do Contrato: Claudia Aparecida Mendes Garcia Liquer

6.7 O fiscal do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracdo, com anotagdo no histérico de
gerenciamento de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do, com a descri¢gao do
que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.8 Identificada qualquer inexatiddao ou irregularidade, o fiscal emitird notificagcdes
para a corregao da execuc¢ao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.9 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo
que demandar decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.10 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.11 O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogacdo contratual.

6.12 O gestor de contrato analisard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

6.13 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo, acompanhara os registros realizados
pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato
e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia

6.14 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabiliza¢do para fins de aplicacdao de san¢des, a ser conduzido
pela comissdao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.15 O gestor do contrato deverda elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracgao.

6.16 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdao dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7 - CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

7.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, apds a devida prestacdo de servicos
mensalmente, no prazo de 02 (dois) dias uteis, pelo fiscal, mediante termos
detalhados.
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7.2 O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagao de
cobrancga oriunda do contratado com a comprovacao da prestagdao dos servigos a que
se referem a parcela a ser paga.

7.3 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.4 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
cinco dias Uteis para fins de liquidagdo, prorrogaveis por igual periodo.

7.5 Para fins de liquidag¢dao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios
e essenciais do documento, tais como:

7.5.1 O prazo de validade;

7.5.2 A data da emissao;

7.5.3 Os dados do contrato e do Municipio;

7.5.4 O periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.5.5 O valor a pagar; e

7.5.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.6 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao Municipio.

7.7 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista.

7.8 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa.

7.9 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.10 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

7.11.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

7.12 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE PRESTACAO DE
SERVICO.

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério
de julgamento pelo menor preco por lote.

8.3 Os critérios de habilitacdo s3o os elencados no Anexo | — EXIGENCIAS DE
HABILITACAO, apéndice a este Termo de Referéncia.
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9 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de RS 273.324,00 (duzentos e setenta e
trés reais e trezentos e vinte e quatro centavos), conforme seguem em planilha
orcamentdria.

9.2 Os pregos poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducao dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servigos,
nas seguintes situagdes:

9.2.1 Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execuc¢do dos servigos
do objeto do contrato, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do
art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.2.2 Em caso de criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussao sobre os
precos registrados;

9.2.3 Serdo reajustados os precos, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratacao;

9.2.4 Poderad haver repactuacdo, a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratacao.

10 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta das seguintes
dotacdes:

02.0014.0000. 27.812.031.2080.33903900

02.0010.0000. 08.244.071.2156.33903900

02.0010.0000. 08.241.052.2040.33903900

10.2 A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes, caso haja prorrogacao
contratual serd indicada apds aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberagao
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11 - VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO
11.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 1 (um) ano, contados da assinatura do
instrumento contratual ou equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n? 14.133, de
2021.

Rodeiro, 02 de junho de 2025

Bruna de Queiroz Pereira
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EXIGENCIAS DE HABILITACAO

1 - HABILITAGAO JURIDICA

1.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

1.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unidao e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede;

1.5 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

1.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;
1.7 Sociedade cooperativa: ata de fundacgao e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n? 5.764, de 16 de dezembro 1971

1.8 Sociedade andnima / SA: estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, bem como a ata de eleicdo e posse vigente de sua diretoria, ambos
devidamente arquivados na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede.

1.9 Cdépia do RG e CPF ou documento equivalente de todos os representantes da
licitante.

1.10 Certidao Simplificada da Junta Comercial ou Certidao expedida pelo Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, comprovando o enquadramento de ME, EPP.

1.10.1 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado da Certiddo Simplificada da Junta Comercial.
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1.11 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
poderao ser substituidos pela alteragdo consolidada;

2 - HABILITAGAO REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
mediante apresentacdo do CRF-FGTS.

2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n25.452, de 12 de maio de 1943.

2.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo a
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede do licitante, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede do licitante, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.8 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estadual ou municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracao da Fazenda respectiva da sua sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

2.9 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

3- HABILITACAO ECONOMICO - FINANCEIRA

3.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, cuja pesquisa tenha sido realizada com antecedéncia ndo superior a 90
(noventa) dias da data prevista realizacdo da sessdo do pregao.

4 - DEMAIS DOCUMENTOS
4.1 Declaracdo, conforme ANEXO VI.
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4.2 Declaragao de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor
Individual, (conforme modelo Anexo VII), se for o caso.

4.3 Certiddo de Consulta Consolidada emitida em até 30 (trinta) dias da abertura da
licitagdo, para verificagdo, como condi¢cdo prévia para deferimento da habilitagdo,
guanto ao eventual descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente
quanto a existéncia de san¢do que impega a participacdao no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta Consolidada de Pessoa Juridica realizada por
intermédio do Tribunal de Contas da Unido através da URL https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/, (Licitantes Inidéneos/TCU; Cadastro Nacional de Condenagdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade/CNJ; Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU- Unido; Cadastro Nacional de Empresas
Punidas/CGU-Uni3o.

4.4 Declaracdo de que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto deste Edital, conforme ANEXO VIII.
obrigacOes objeto deste Edital, conforme ANEXO VII.
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