MUNICIPIO DE RODEIRO Fle——

Praca Sao Sebastido, 215 - Centro - Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000 CGC: 18.128.256/0001-44

A

TERMO DE CONTRATO N*®033/2025

CONTRATACAO DE INSTITUTO PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO.

CONTRATO ADMINISTRATIVO, que fazem entre si o MUNICIPIO DE RODEIRO, pessoa
juridica de direito publico, com sede a Praca S3o Sebastido, n? 215,Centro, CEP: 36.510-
000, na cidade de Rodeiro-MG, inscrita no CNPJ sob n?2 18.128.256/0001-44,
representada neste ato pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Carlos Ferreira, Brasileiro,
casado, portador da carteira de identidade RG n? MG-4.680.424 — PC/MG, e CPF n?
610.085.406-68, residente e domiciliado na Rua Francisco de Assis Correa, n? 234, Boa
Esperanga, Rodeiro — MG, CEP 36.510-000, doravante denominado CONTRATANTE; e o
Instituto de Acesso a Educagdo, Capacita¢ao Profissional e Desenvolvimento Humano
— Instituto ACCESS, associac¢do civil inscrita no CNPJ/MF sob o n? 33.629.473/0001-01,
sediado no SHN quadra 2, bloco F, Edificio Executive Office Tower, Brasilia/DF,
doravante designado CONTRATADA, neste ato representado(a) por Paulo Sérgio
Rodrigues Braga, inscrito no CPF/MF sob o n2 034.873.236-80, conforme atos
constitutivos, em observancia as disposi¢cdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e
demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa Presencial n° 004/25, Processo Licitatério n® 051/2025,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de Instituto para organizacdo e
realizacdo de concurso publico, para provimento de diversos cargos do quadro de
servidores do Municipio de Rodeiro.

1.2. Vinculam-se a esta contratacdo, independentemente de transcricado:

1.2.1.0 Termo de Referéncia;

1.2.2.A Proposta da contratada;

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1.0 prazo de vigéncia da contratacdao é até 31 de dezembro de 2025, contados da
assinatura do instrumento contratual, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2.0 prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas
as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL
3.1. A empresa vencedora deverd realizar todos os tramites necessarios, como
elaboracdo da minuta do edital, aplicacdo de provas, andlise de recursos e divulgacdo
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de resultados no prazo maximo de 200 (duzentos dias), considerando que a minuta
do edital deverd ser enviada ao municipio, em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da
assinatura do contrato.
3.2.Todos os valores eventualmente recebidos por inscricdes, constituirdo receita do
municipio de Rodeiro, sendo vedada a empresa contratada o recebimento de
qgualquer vantagem financeira decorrente do Concurso Publico, sendo devido tdo
somente o valor contratado para realizacdo dos servicos.
3.3. Os cargos que serdo objeto dos editais sdo os que seguem abaixo especificados:

. N2 de Vagas .
Codigo Denominacdo disponiveis Vencimento Escolaridade minima lornada de Legislacdo
& do Cargo P (RS) Trabalho gislag
concurso
Art.9°, §1°
| (Grupo A)
. 40 horas LC
01.01 |[Ajudante Geral 20 1.718,00 |, Atividades | cemanais 074/2025
Fundamental
Incompleto.
Art.9°-§1°
Auxiliar d ' (Grupo A) 40 h LC
uxiliar de oras
1.02 1 1.71 .
01.0 Servicos Gerais > 8,00 ° semanais 074/2025
Atividades Fundamental
Incompleto.
Art.9°-§1°
[l (Grupo C)
° Atividades de Nivel
Médio;
Técnico em ’ 30 horas LC
01.03 Enfermagem > 1.796,23 e Registro  no|  cemanais | 074/2025
conselho profissional
respectivo;
° Conhecimento de
Informatica.
Art.9°-§1°
[l (Grupo C)
Assistente ° Atividades de Nivel 40 horas LC
1. 1 1. 2
01.04 Administrativo > 796,23 Médio; semanais 074/2025
° Conhecimentos de
Informatica.
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Art.9°-§1°
Bombei ' (Grupo A) 40 h LC
ombeiro oras
1. - 2.134,91 .
01.06 Hidraulico 34,9 * semanais 074/2025
Atividades Fundamental
Incompleto.
Art.9°-§1°
| (Grupo A) 20h L
oras
1. i 2.134,91
01.09 | Coveiro 34,9 * semanais 074/2025
Atividades Fundamental
Incompleto.
Art.9°-§1°
| (Grupo A) 20h Lc
oras
1.1 Eletrici 2.134,91
01.10 etricista 34,9 ° semanais 074/2025
Atividades Fundamental
Incompleto.
Art.9°-§1°
| (Grupo A) 20h Lc
oras
1.11 P i 2.134,91
0 edreiro 34,9 ® semanais 074/2025
Atividades Fundamental
Incompleto.
Art.9°-§1°
| (Grupo A)
Operador de o *
01.13 |Méquinas |- 2.634,91 Atividades Fundamental 40 hora.s LC
Patrol Incompleto; semanals 074/2025
° Carteira Nacional
de Habilitacao na
categoria C.
Art.9°-§1°
| (Grupo A)
Operador de o ¢
01.14 |Maquinas Il - 2.634,91 Atividades Fundamental jeomhaor::; 07455025
Reta Incompleto;
. Carteira Nacional
de Habilitagao na
categoria C.
Art.9°-§1°
0115 Op’era.dor de 2.334,91 § 40 hora§ LC
Mdquinas Il - | (Grupo A) semanais 074/2025
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Trator de pneu .
Atividades Fundamental
Incompleto;
[
Carteira Nacional de
Habilitacdo na categoria
C.
Art9°-§1°
Il (Grupo B)
01.16 |Motorista 10 213491 | Carteira Nacional :eomhaor::iss o 472:025
de Habilitacao na
categoria D.
Art.9°-§1°
. [l (Grupo C)
01.17 gl:::;,)rr—'iitura e 1 233606 |° Atividades de Nivel| 40 horas Lc
Meio Ambiente Médio semanais 074/2025
. Conhecimento de
Informatica.
Art.9°-§1°
Auditor d [l (Grupo C)
.u.lﬂor. € . Atividades de Nivel 40 horas LC
01.18 V'g'.'a,n?'a 1 2.336,06 Médio; semanais 074/2025
Sanitaria
° Conhecimentos de
Informatica.
. R R 40 horas LC
01.21 |Brigadista 5 1.718,00 |Art9°-§1 semanais 074/2025
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(apods o
horario
normal de
trabalho,

podera ser
chamado a
qualquer
tempo e hora
para
atendimento
de sinistros e
emergéncias,
sendo que as
horas extras LC
trabalhadas 57/2022
serdao  pagas
conforme
limite maximo
estabelecido
em legislacdo
municipal
especifica, e
as excedentes
computadas
em banco de
horas e pagas

[l (Grupo C)

em folgas
programadas).

° Atividades de Nivel

Médio;

° Ter no minimo 18

(dezoito) anos de idade;

° Possuir  ensino

médio completo;

° Carteira Nacional

de Habilitacao na

categoria A/D ou D;
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° Apresentar
declaracao médica
atestando a capacidade
para exercer atividades
de emergéncia, que
exijam intenso e
prolongado esforco
fisico, emitida h3, no
maximo, 30 dias;

° E demais em lei
especifica.

Flse_

01.22

Guarda
Municipal -

5 2.200,00

Art.9°-§1°

[l (Grupo C)

° Atividades de Nivel
Médio;

° Carteira Nacional
de Habilitagao na
categoria A/B;

° E demais em lei
especifica.

12x36 horas

LC
074/2025

01.23

Serralheiro

1 2.13491

Art.9°-§1°
| (Grupo A)
[ ]

Atividades Fundamental
Incompleto.

40 horas
semanais

LC
074/2025

01.24

Arquiteto

1 2.667,87

Art.9°-§1°
IV (Grupo D)
[ )
Atividades de Nivel
Superior;
o Ensino
Superior em Arquitetura;
[ )
Registro no conselho
profissional respectivo;
[ )

Conhecimento de
Informatica.

25 horas
semanais

LC
074/2025
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Art.9°-§1°
IV (Grupo D)

[ )
Atividades de Nivel
Superior;

° Ensino
Superior em Servico 25 horas LC

01.25 Assistente Social 2 2.667,87 Social; semanais 074/2025

[ )
Registro no conselho
profissional respectivo;

[ ]
Conhecimento de
Informatica.

Art9°-§1°
IV (Grupo D)

[ )
Atividades de Nivel
Superior;

° Ensino
Enfermeiro Superior em LC

01.26 (escala 12x36) 2 4.108,59 Enfermagem; Escala 12x36 074/2025

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;

[ ]
Conhecimento de
Informatica.

Art.9°-§1°
IV (Grupo D)
[ )

Atividades de Nivel

Superior;
o Ensino
. .. Superior em Engenharia 25 horas LC
01.28 | Engenheiro Civil 1 2.667,87 Civil: cemanais 074/2025

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;

[ ]
Conhecimento de
Informatica.
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Art9°-§1°
IV (Grupo D)
[ ]
Atividades de Nivel
Superior;
o Ensino
Engenheiro Superior em Engenharia 25 horas LC
01.29 Ambiental ! 2.667,87 Ambiental; semanais 074/2025
[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;
[ ]
Conhecimento de
Informatica.
Art.9°-§1°
IV (Grupo D)
[ ]
Atividades de Nivel
Superior;
. . . .. . Ensin.o 25 horas LC
01.30 Fisioterapeuta 1 2.667,87 |Superior em Fisioterapia; semanais 074/2025
[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;
[ ]
Conhecimento de
Informatica.
Art.9°-8§1°
IV (Grupo D)
[ ]
Atividades de Nivel
Superior;
° Ensino
., Superior em 25 horas LC
01.31 | Fonoaudislogo 1 2.667,87 FoFr:oaudioIogia; semanais 074/2025
[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;
[ ]
Conhecimento de
Informatica.
01.32 |Médico 1 3.847,56 |Art.9°-§1° 25 horas LC
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IV (Grupo D)

[
Atividades de Nivel
Superior

o Ensino
Superior em Medicina
Veterinaria

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo

[ ]
Conhecimento de
Informatica

Flse_

semanais

074/2025

01.33

Nutricionista

2.667,87

Art.9°-8§1°
IV (Grupo D)
[ ]
Atividades de Nivel
Superior;
° Ensino
Superior em Nutri¢do;
[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;
[ ]

Conhecimento de
Informatica.

25 horas
semanais

LC
074/2025

01.34

Psicélogo

2.667,87

Art.9°-8§1°
IV (Grupo D)

[ )
Atividades de Nivel
Superior;

o Ensino
Superior em Psicologia;

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;

[ ]
Conhecimento de
Informatica.

25 horas
semanais

LC
074/2025

01.35

Procurador

3.847,56

Art.9°-§1°
IV (Grupo D)

25 horas
semanais

LC
074/2025
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[ ]
Atividades de Nivel
Superior;

° Ensino
Superior em Direito;

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;

[
Conhecimento de
Informatica.

Flse_

01.37

Médico

Urologista

1 3.847,56

Art.9°-§1°
IV (Grupo D)

[ )
Atividades de Nivel
Superior;

° Ensino
Superior em Medicina;

. Titulo
de Especialidade
em urologia;

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;

[ ]
Conhecimento de
Informatica.

25 horas
semanais

LC
074/2025

01.38

Médico

Psiquiatra

1 3.847,56

Art.9°-§1°
IV (Grupo D)

[ )
Atividades de Nivel
Superior;

° Ensino
Superior em Medicina;

. Titulo
de Especialidade
em Psiquiatria;

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;

25 horas
semanais

LC
074/2025
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[
Conhecimento de
Informatica.

Art.9°-§1°
IV (Grupo D)

[
Atividades de Nivel
Superior;

o Ensino
Superior em Medicina;

Médico ° Titulo 25 horas LC
1. 1 .847
01.39 Cirurgiao Geral 3.847,56 de Especialidade semanais 074/2025

em cirurgia geral;

[ )
Registro no conselho
profissional respectivo;

[ ]
Conhecimento de
Informatica.

Art.9°-8§1°
IV (Grupo D)

[ ]
Atividades de Nivel
Superior;

° Ensino
Superior em Medicina;

Médico ° Titulo 25 horas LC
01.40 Cardiologista ! 3.847,56 de Especialidade semanais 074/2025

em cardiologia;

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;

[ ]
Conhecimento de
Informatica.

Art.9°-§1°
IV (Grupo D)
;g s e L J
01.41 g"::'lw Clinico 1 3.847,56 | Atividades de Nivel szesmhaor::iss o7 455025
Superior;
° Ensino
Superior em Medicina;
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) Titulo
de Especialidade
em clinica médica;

[ ]
Registro no conselho
profissional respectivo;

Conhecimento de
Informatica.

Flse_

Art9°-§1°
IV (Grupo D)
[ )

Atividades de Nivel
Superior;

° Ensino
Superior em Medicina;

01.42 | Médico Pediatra 1 3.847,56 *  Titlo 25 horas L
de Especialidade semanais 074/2025
em pediatria;
[ )
Registro no conselho
profissional respectivo;
[ ]
Conhecimento de
Informatica.
Grupo Cargo N2 vagas | Vencimen Habilitagao Jornada de| Legislacao
para to (RS) Profissional Trabalho
concurso
Grupo Professor de 30 3.092,12 Licenciatura QUADRO | LC068/2023
Ocupacional | Educacdo Infantil Plena em ABAIXO
(Artigo 42 inciso I) | e Fundamental pedagogia ou
(1° a0 5° ano) afins com
Professor | habilitacdo
para lecionar
nos anos
iniciais do
Ensino
Fundamental

ou
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Licenciatura
Plena em
Pedagogia

cujo histérico
escolar
comprove
estudo das
Metodologias
de Ensino,

Estrutura e

Funcionament
o do Ensino
Fundamental e
Pratica de
Ensino.

Professor de
Atividade
Especifica
Professor Il

01
Professor
de Ed.
Fisica

3.092,12

Bacharel em

Educacao
Fisica. Para
atuarem na
Educacao
Infantil e
Ensino
Fundamental
do 12 ao 52 os
professores
precisam ter
além da
licenciatura na
area ter
acrescido de
curso de
formacao
pedagdgica
para
graduados nao
licenciados,
ofertado por
instituicdes

credenciadas
nos termos da
legislagao
especifica,
com
habilitacdo no

LC 068/2023
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componente
curricular
Educacao
Fisica;
Professor de 01 3.092,12 (Il - Docente LC 068/2023
Atividade Professor em Lingua
Especifica de Inglés Estrangeira,
Professor Il com diploma
expedido por
instituicdo de
ensino
superior
estrangeira,
revalidado na
forma da
legislacao
especifica,
deverdo
admitir
profissionais
gue possuam
habilitacdao
especifica na
lingua
estrangeira
ofertada,
podendo ser
autorizados
profissionais
licenciados e
habilitados
para a referida
etapa com
proficiéncia
comprovada
na area,
conforme a
resolugdo n2
488/2022.
Professor de 01 3.092,12 | Licenciatura LC 068/2023
Atividade Professor Plena na
Especifica de Musica disciplina  de
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Professor Il Educacao
Fisica ou
Licenciatura
Plena na
disciplina de
Educacdo em
Artes ou
Licenciatura
Plena na
disciplina em
Letras ou
Licenciatura
Plena na
disciplina de
Musica.

Supervisor 02 3.655,24 | Licenciatura QUADRO | LC 068/2023
Plena em | ABAIXO
pedagogia
com
habilitacdo em
Supervisao

pedagdgica ou
Licenciatura
Plena em
pedagogia
estruturada
nos termos da
Resolugdo
CNE/CP n2
1/2006,
acrescido de
pds-graduacdo
em supervisao
ou
Licenciatura
Plena em
qualquer drea
do
conhecimento
acrescido do
curso Normal
em Nivel
Médio, com
habilitacdo
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para docéncia

nos anos
iniciais do
Ensino

Fundamental,
acrescido de
pos-graduacdo
em

supervisao.
Grupo
ocupacional Il
(Artigo 49 inciso | Mediador AEE 10 1.900,65 | Ter no minimo | 25 horas | LC 068/2023
1) ensino de | semanais
médio técnico,
técnico
magistério ou
médio com
curso técnico
na drea de
atuacdao com
aluno com
deficiéncia, o
curso técnico
no minimo de
800 horas
Monitor de 8 1.943,96 | Ensino Médio | 40 horas | LC 068/2023
Tempo Integral Completo semanais
Grupo Psicélogo 1 3.080,39 | Bacharelado 30 horas | LC068/2023
ocupacional Ill em Psicologia | semanais
(Artigo 42 inciso
1) Nutricionista 1 3.080,39 | Bacharelado 30 horas | LC 068/2023
Educacional em Nutrigao semanais
Assistente Social 1 3.080,39 | Bacharelado 30 horas | LC 068/2023
em servigo | semanais
social
Grupo Monitor de 4 1.518,00 | Formagdo de | 30 horas | LC 068/2023
ocupacional IV Escola Nivel Médio semanais
(Artigo 49 inciso
vV Servente Escolar 15 1.718,00 | Ensino 30 horas | LC068/2023
Fundamental semanais
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Incompleto,
que
corresponde a
formagdo no
Ensino
Fundamental
I, que
corresponde
ao término da
graduacdo da
12 a 52 série
nos moldes

atuais do
ensino, e nos
moldes
anteriores, da
12 3 42 série.
HORAS ATIVIDADES CARGA
EXTRACLASSE HORARIA OBSERVACOES
SEMANAL
CARGA CARGA —
" ) p Defini
FUNCAO HORARIA DO | HORARIA NA d
R o
CARGO DOCENCIA Livre
pela
Escolha
Secret
aria
Regéncia com
Aluno 3h 5h 24h
16 h
Professor | Atuacdo 20h semanais
Professor Il 24 h N na regéncia cumprindo
Extensdo de . .
disposto na Lei
Carga 1h 1h N
9.394/96. Caso nido
4h 6 h
tenha professor de
Inglés e Educacgao Fisica
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HORAS ATIVIDADES
CARGA CARGA L
FUNCIT\O HORARIA HORARIA NA EXTRACLASSES' CARGA HORARIA
DO CARGO ESCOLA LIVRE CRITERIO DA SEMANAL
ESCOLHA SECRETARIA
SUPERVISOR 30 h/s 20 h/s 7 h/s 3 h/s 30 h/s

3.4. Os prazos de cada etapa deverao obedecer ao cronograma abaixo relacionado:
05 dias para elaboragao do edital

01 dia para publicagao do edital

90 dias prazo entre publicacdo e abertura das inscricbes (prazo estipulado pelo
TCEMG)

30 dias prazo de inscricoes

30 dias prazo entre encerramento das inscricGes e aplicacdo da prova (prazo
estipulado pelo TCEMG)

01 dia aplicacdo das provas objetivas

03 dias prazo para recurso contra questdes prova objetiva

10 dias prazo para julgamento dos eventuais recursos apresentados

01 dia publicacdo do resultado preliminar prova objetiva

03 dias prazo para recurso contra o resultado preliminar

05 dias prazo para julgamento dos eventuais recursos apresentados

01 dia publicacdo do resultado final prova objetiva

01 dias convocacao prova pratica

05 dias prazo entre convocacao e aplicagdo prova pratica

01 dia aplicagdo prova pratica

05 dias apresentacgao resultado prova pratica

03 dias prazo para recuso contra o resultado preliminar

05 dias prazo para julgamento dos eventuais recursos apresentados prova pratica

01 dia publicagao do resultado final prova pratica

10 a 15 dias prazo para inscricdes e apresentacao de documentos para prova de
titulos

10 dias analise dos documentos apresentados como titulos

01 dia publicacdo do resultado preliminar

03 dias prazo para recuso contra o resultado preliminar

05 dias prazo para julgamento dos eventuais recursos apresentados

01 dia publicacdo do resultado final

3.5. A empresa contratada deverda submeter a apreciacdo da Administracdo o
planejamento preliminar obedecendo os prazos do cronograma, discriminando e
detalhando todos os procedimentos a serem adotados referentes a execugdo do
objeto.

3.6. Deverd haver prova tedrica para todos os cargos do Concurso Publico, bem como
prova pratica para os cargos que exigirem esse tipo de avaliagdo.
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3.7. A prova de titulos sera aplicada apenas para os cargos que exigirem essa etapa,
conforme previsto no edital do concurso.

3.8. Os locais das provas serdo disponibilizados pelo Municipio, bem como pessoal e
material para manutencdo dos banheiros, abertura e fechamento dos prédios
publicos, servico de copa (café) para os colaboradores, devendo a contratada
providenciar a devida gestdo dos mesmos de acordo com a disponibilidade do
Municipio.

3.9.As comunicacdes entre o Municipio e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

3.10. O Municipio podera convocar representante da empresa para adog¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.11. S3o obrigacdes da Contratada:

3.12.1. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, I, da Lei n.2 14.133, de 2021).

3.12.2. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao dos servicos.

3.12.3. Paralisar, por determinacdao do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

3.12.4.Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
3.12.5.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinagdes do Municipio.

3.12.6. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do TR.
3.12.7.N3do permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

3.12.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao na licitacao;
3.12.9. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n?
14.133, de 2021;

3.12.10. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade
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e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

3.12.11. Alocar os empregados necessarios em numero suficiente para a execucao
satisfatoria do Contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas, utensilios, uniformes, Epi’s demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacbes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;

3.12.12. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n?
13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢ao de dados
pessoais a que tenha acesso por forga da execugao deste contrato;

3.12.13. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugao
contratual.

3.12.14. Seguir e cumprir a legislacdo, a regulamentacdo e as normas vigentes,
fiscalizadas pelos érgaos e entidades competentes, em especial Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais- TCE-MG, no que se refere ao objeto do Contrato, durante
todas as fases de sua execucao.

3.12.15. Realizar todos os procedimentos necessarios para efetivacdo do Concurso
Publico, em especial:

3.12.15.1. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo quanto aos procedimentos a serem
adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas.

3.12.15.2.Elaborar o Edital de Concurso Publico e demais documentos necessarios a
execucdo do objeto, tais como: comunicados, formularios e instru¢cdes, os quais
deverdo ser submetidos a apreciacdo do Municipio, bem como elaborar e especificar
os conteudos das provas de conhecimento gerais e especificos, devendo levar em
consideracdo o detalhamento a ser apresentado pela Administracdo e padrGes
estabelecidos no conteudo programatico.

3.12.15.3. Elaborar, formatar e disponibilizar a Ficha de Inscricdo dos candidatos
impressa ou no site da empresa contratada.

3.12.15.4. Disponibilizar os comprovantes definitivos de inscricdo para os enderecos
indicados pelos candidatos no ato das inscricdes ou no site da empresa contratada.
3.12.15.5. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando se
pela divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacgdes
gue comprometam a sua realizagao.

3.12.15.6. Prestar pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos
regulamentos, tornando disponiveis, para tanto, pessoal, linha telefénica, correio
eletronico (e-mail), internet e outros meios de comunicagdo disponiveis.

3.12.15.7. Treinar o funciondrio responsavel pelas inscricdes presenciais.

3.12.15.7. Elaboracdo, revisdo e correcdo das provas para todos os niveis, de acordo
com o grau de escolaridade exigido para cada cargo, sendo que as mesmas deverao
ser com questoes inéditas, objetivas de multipla escolha com 4 (quatro) op¢des (A, B,
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C e D) para comporem as provas organizadas em pelo menos 4 (quatro) gabaritos
distintos.

3.12.15.8. Formatar e imprimir os cadernos de provas, cujo nimero exato devera ser
previamente informado ao municipio de Rodeiro, em declaragdo firmada pelo
responsavel por sua confeccao, para o fim de fiscalizacdo do sigilo.

3.12.15.9. Aplicar as provas, as suas expensas, sob sua coordenacdo e supervisao no
municipio de Rodeiro distribuidos em turnos de acordo com o numero de candidatos
inscritos, conforme descricdo abaixo:

3.12.15.9.1. Alocacgdo dos candidatos nos locais de prova.

3.12.15.9.2. Transporte de todo material e pessoal necessario.

3.12.15.9.3. Elaboragdo, formatacdo, impressdo e personalizacio da folha de
respostas dos inscritos.

3.12.15.9.4. Embalagem do caderno de provas em malotes lacrados e identificados
por local de prova, de conformidade com a aloca¢do dos candidatos.

3.12.15.9.5. Embalagem da folha de respostas dos candidatos em envelopes
identificados por local de prova.

3.12.15.9.6. Emissao da lista de presencga dos candidatos.

3.12.15.9.7. Emissao dos relatérios de ocorréncia para todos os locais de prova.
3.12.15.9.8. Emissdo dos roteiros dos coordenadores de salas para todos os locais de
prova.

3.12.15.9.9. Fornecimento do gabarito oficial.

3.12.15.9.10. Fornecimento de informacdes e outros materiais que porventura forem
necessarios ao bom andamento da prestacao dos servicos do objeto licitado.
3.12.15.10. Analisar os recursos por ventura apresentados contra o gabarito oficial e
as questdes de prova para subsidiar a decisdo da Prefeitura Municipal de Rodeiro em
seu julgamento dos recursos interpostos.

3.12.15.11. Apresentar ao Municipio e divulgar, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, as relacdes de candidatos aprovados e classificados.

3.12.15.12. Fornecer e publicar em site da empresa contratada, o resultado final do
concurso por ordem alfabética e de classificacdo por cargo.

3.13. S3o obrigacdes do Municipio:

3.13.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de
acordo com o contrato e seus anexos;

3.13.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
3.13.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no servico prestado, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

3.13.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pela contratada;

3.13.5. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a prestacdo de
servico, no prazo, forma e condi¢Oes estabelecidos.

3.13.6. Aplicar a contratada as sang¢des previstas na lei e no Contrato;
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3.13.7. Cientificar a assessoria juridica para ado¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pela contratada;

3.13.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucdo do ajuste.

3.13.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pela contratada no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

3.13.10. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pela contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢dao do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

3.13.11. Paralisar ou suspender a qualquer tempo, a execu¢dao dos servigos
contratados, de forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e exclusivo dos
servicos executados.

3.13.12. Nomear Comissao Fiscalizadora, com no minimo 3 membros.

3.13.13. Publicar os atos do Concurso Publico.

3.14. A execugdo do contrato serd acompanhada, fiscalizada e gerida conforme
segue:

Fiscal do contrato: Cecilia Tereza Cacao Ferreira

Gestor do contrato: Vitoria Andrade Silva

3.15. O fiscal do contrato acompanhard a execuc¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracdo, com anotacdo no histdrico de
gerenciamento de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do, com a descri¢cdo do
gue for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

3.16. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitird
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcao.

3.17. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
3.18. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢dao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
3.19 O gestor de contrato analisara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanharda o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

3.20. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
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elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo, acompanhard os
registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia

3.21. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancbes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

3.22. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecugado dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

3.23. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

3.24. A supervisdo dos trabalhos serd assistida pela Secretaria Municipal de
Administracdo, Comissdo de Concurso, pela Assessoria Juridica do municipio, sujeitos
a ampla fiscalizacdo da Camara Municipal e Ministério Publico.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. N3o serd admitida a subcontratacdo total do objeto contratual, sendo permitida a
parcial quanto a itens que por sua especializacdo requeiram o emprego de firmas ou
profissionais especialmente habilitados, mediante prévia solicitacdo e autorizacdo por
escrito do Municipio, que promovera a avaliacdo da especificidade requerida e da
habilitacao da empresa ou profissional a ser subcontratado, devidamente demonstrada
em documentos que a subsidie, observando, em relacdo aos servicos estabelecidos
como requisitos de qualificacdo técnico-operacional da contratada, que o subcontratado
deve cumprir, no minimo, as mesmas exigéncias estabelecidas para a licitagdo

5. CLAUSULA QUINTA - VALOR

5.1.0 valor total da contratacdo é de RS 80.000,00 (oitenta mil reais).

5.2.No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado da seguinte forma:
6.1.1. Apds a prestacdo dos servicos, Recebimento Definitivo, e Nota Fiscal ou
documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de cinco dias Uteis para fins de
liquidacdo, prorrogaveis por igual periodo.
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6.1.2. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, através de depdsito bancdrio indicado pela
contratada, de acordo com cada etapa a saber:

6.1.2.1.2. 50% apos a fase de inscrigdo

6.1.2.1.3. 30% apds a aplicacdo das provas objetivas;

6.1.2.1.4. 30% quando da publicacdo resultado final.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1.0s precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 29/04/2025.

7.2.Apbs o interregno de um ano, os precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a
aplicacdo, pelo contratante, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA,
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, desde que
permaneca adequado ao valor de mercado, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serda(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma n3do possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s),
em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

8.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
qguanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato
administrativo, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaracao ou de aceitacdao expressa.

8.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.
8.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipdteses permitidas em Lei.
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8.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
contratada elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacdes.

8.5. E dever da contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

8.6. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUGCAO
9.1. Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execucao.

10. CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

10.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

10.1.2.dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

10.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
gualquer documento que tenha sido solicitado pela pregoeira durante o certame;
10.1.5.Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

10.1.5.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;

10.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.5.4. deixar de apresentar amostra;

10.1.5.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagcdes do
edital;

10.1.6.n3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.7.recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagao

10.1.9. fraudar a licitacao

10.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

10.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
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10.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

10.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

10.3.1.a natureza e a gravidade da infragdao cometida.

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administra¢do Publica

10.3.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.4. A multa serd recolhida em percentual de 1% (um por cento) incidente sobre o
valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da comunicacao oficial.

10.4.1. Para as infracGes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2,10.1.4 e 10.1.5, a multa sera
de 2% (dois por cento) do valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infracGes previstas nos itens 11.1.3, 11.1.6 ao 11.1.12, a multa serd de
15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.

10.5. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

10.6. Na aplicacdo da sanc¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7. A sancgdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.2 a 10.1.7, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de
Rodeiro, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.8 a
10.1.12, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 10.1.2 a 10.1.7
gue justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sanc¢do de impedimento de
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licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no art. 156, §59, da Lei n.2
14.133/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no
item 10.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do Municipio de
Rodeiro.

10.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sang¢bes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacgao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdao das sanc¢des de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao,
o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdao recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motiva¢ao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados.

11.  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

11.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia podera ser
prorrogada até a conclusao do objeto.

11.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
da contratada:

a) ficard ela constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sanc¢des
administrativas; e
b) poderd a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as

medidas admitidas em lei para a execug¢do contratual.
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11.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n?
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
11.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nado
ensejara a extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.4.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracgdo subjetiva.

11.5. O termo de extincdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.5.3. Indenizagdes e multas.

11.6. A extingdo do contrato ndo configura o6bice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por
meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

11.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12 . CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da seguinte
dotacao:

02.0002.0000. 04.122.003.2078.33903900

13.  CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14.  CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-dao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.

14.2. A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a
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formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n2 14.133, de 2021).
14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n? 14.133, de 2021.

15.  CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO
15.1. O CONTRATANTE devera promover a publicacdo do presente termo de contrato,
obedecendo aos prazos previstos e estabelecidos pela Lei n2. 14.1333/21.

16.  CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Ubd - MG, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que n3ao puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133/21.

E por se acharem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma para um so efeito na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Rodeiro, 07 de julho de 2025.

José Carlos Ferreira
Prefeito Municipal

Paulo Sérgio Rodrigues Braga
Instituto de Acesso a Educac¢ao, Capacitacdo Profissional e Desenvolvimento
Humano — Instituto ACCESS



