MUNICIPIO DE RODEIRO

Praca Sao Sebastido, 215 - Centro — Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000 CNPJ: 18.128.256/0001-44

TERMO DE CONTRATO N2 050/2025
CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE MONITORES PARA PROJETOS DO CRAS

CONTRATO ADMINISTRATIVO, que fazem entre si o MUNICIPIO DE RODEIRO, pessoa
juridica de direito publico, com sede a Praga Sao Sebastido, n? 215,Centro, CEP: 36.510-
000, na cidade de Rodeiro-MG, inscrita no CNPJ sob n?2 18.128.256/0001-44,
representada neste ato pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Carlos Ferreira, Brasileiro,
casado, portador da carteira de identidade RG n? MG-4.680.424 — PC/MG, e CPF n?
610.085.406-68, residente e domiciliado na Rua Francisco de Assis Correa, n? 234, Boa
Esperanca, Rodeiro — MG, CEP 36.510-000, doravante denominado CONTRATANTE, a
empresa Pro Solution Limitada, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2 59.925.804/0001-44
sediado(a) na Av. Tancredo Neves, doravante designado CONTRATADA, neste ato
representado(a) por Jorge Luis Alves Passos, conforme procuracdo apresentada nos
autos ou ato constitutivo em observancia as disposicdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril
de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo Eletrénico n? 005/2025, Processo Licitatorio n2 043/2025,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objeto do presente instrumento é a Registro de precos para contratacdo de pessoa
juridica para prestacdo de servicos de monitores para projetos do CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), conforme Planilha de quantitativo e custos e demais
documentos anexos, conforme abaixo:

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE VENCEDOR

PRO SOLUTION LIMITADA
RAZAO SOCIAL | CNPJ/CPF: 59.925.804/0001-44 TOTAL 27.120,00

ITEM | CODIGO | DESCRICAO ‘QTDE‘UND‘MARCA VLR.UNITARIO | VLR.TOTAL
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PRESTACAO DE SERVICO DE
FACILITADOR DE OFICINA DE
MODALIDADES ESPORTIVAS
(VOLEIBOL, HANDEBOL, FUTSAL COM
PROFICIENCIA COMPROVADA
ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO
A QUE SE REFERE E EXPERIENCIA
COMPROVADA NA AREA.
ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA:
GRADUACAO EM EDUCACAO FisICA,
COM REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA
(CREF). O PROFISSIONAL A SER
CONTRATADO DEVERA COMPROVAR,
NO MOMENTO DA HABILITACAO,
EXPERIENCIA MiNIMA DE 6 (SEIS)
MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS,

11| 410061 | ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE 12,00 | UN 2.260,0000 | 27.120,00
CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A
CRIANCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS
OU IDOSOS, NO AMBITO DA
POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. A COMPROVACAO PODERA
SE DAR POR MEIO DE: DECLARACOES
EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE
PARTICIPACAO EM PROJETOS OU
PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS
DOCUMENTOS QUE DEMONSTREM
ATUAGAO PRATICA NA AREA. A
PRESTACAO DOS SERVICOS
OCORRERA POR PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, COM CARGA
HORARIA DE 16 (DEZESSEIS) HORAS
SEMANAIS,

Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:
1.2.1 O Termo de Referéncia;

1.2.2 A Proposta da contratada; e

1.2.3 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 - CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 1 (um) ano, contados da assinatura do
instrumento contratual ou equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n? 14.133, de
2021.
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3 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1 Item 01 - Oficina " Agita Rodeiro” , prestacao de servigos de aula de aerdbica para
pessoa idosa, com proficiéncia comprovada através de certificado do curso a que se
refere e experiéncia comprovada na area. escolaridade minima exigida: graduagdo em
educacdo fisica, com registro no conselho regional de educagdo fisica (cref). o
profissional a ser contratado deverd comprovar, no momento da habilitacdo,
experiéncia minima de 6 (seis) meses na execucdo de atividades socioeducativas,
culturais, esportivas, artisticas ou de convivéncia social voltadas a criancas,
adolescentes, adultos ou idosos, no ambito da politica publica de assisténcia social. A
carga hordria semanal serd de 4 (quatro) horas, sendo ministradas as segundas e
guartas-feiras de 09:00 as 11 horas na quadra municipal deputado josé pires da luz.

3.2 Item 2 — Oficina “Artesanato”: aulas de arte educadora, com atividades manuais de
artesanatos diversos como feltro, biscuit, croché, pinturas, arte em EVA, arte com
materiais reciclaveis e atividades em grupo, para todas as idades. A carga horaria
semanal sera de 8 (oito) horas, sendo ministradas as segundas-feiras de 08:00 as 10:00
horas; 13:00 as 15:00 horas e as quartas-feiras de 8:00 as 10:00 horas; 18:00 as 20:00
horas, locados na sede do Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculo, 22 andar,
a Avenida Raul Alves Ferreira

3.3 Item 03 Oficina “Informatica”: prestacdao de servico de aulas de informatica com
proficiéncia comprovada através de certificado do curso de informatica (técnico em
informdtica) e experiéncia comprovada na drea, voltadas a criancas, adolescentes,
adultos ou idosos, no ambito da politica publica de assisténcia social A carga horaria
semanal serd de 12 (doze) horas, sendo realizadas as atividades as tercas e quintas-
feiras de 8:00 as 09:00; de 9:00 as 10:30; de 13:00 as 14:00 (apenas na terca); 14:00 as
16:00; de 17:00 as 18:00 (apenas na terca) na sede do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculo, 12 andar, a avenida Raul Alves Ferreira.

3.4 Item 04 - Oficina “ ballet” prestacdao de servico de professor de ballet, com
proficiéncia comprovada através de certificado do curso a que se refere e experiéncia
comprovada na area. escolaridade minima exigida: gradua¢ao em educacgao fisica, com
registro no conselho regional de educacao fisica (cref). A carga horaria semanal sera de
8 (oito) horas, sendo ministradas as segundas e quartas-feiras de 17:00 as 19 horas e
sabados de 9:00 as 12 horas na Quadra Municipal Deputado José Pires da Luz.

3.5 Item 5 — Oficina “Capoeirarte”: Prestacdo de servico de monitor de aulas de
CAPOEIRA, com proficiéncia comprovada através de atestado de capacidade técnica ou
certificado de curso na area conferindo grau de mestre ou contramestre de Capoeira,
experiéncia de atuacdo comprovada. A carga hordria semanal serd de 8 (oito) horas,
sendo ministradas as segundas e quartas-feiras de 18:00 as 21:00 horas e nas quintas-
feiras de 18:00 as 20:00 na sede do Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculo,
22 andar, a Avenida Raul Alves Ferreira.

3.6 — Item 06 -Oficina “Corte e Costura “ prestacdo de servicos de aula de corte e
costura, COM PROFICIENCIA COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO A
QUE SE REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA. ESCOLARIDADE MINIMA
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EXIGIDA: ENSINO MEDIO COMPLETO. O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO, EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS)
MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS,
ARTISTICAS OU DE CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS, ADOLESCENTES,
ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE: DECLARACOES EMITIDAS POR
ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM PROJETOS
OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA, A carga horaria semanal serd de 12
(doze) horas, sendo realizadas as atividades as tercas e quintas-feiras de 8:00 as 09:00;
de 9:00 as 10:30; de 13:00 as 14:00 (apenas na terca); 14:00 as 16:00; de 17:00 as 18:00
(apenas na terca) na sede do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculo, 12
andar, a avenida Raul Alves Ferreira

3.7 ltem 7 — Oficina “Danca da Melhor Idade”: prestacdo de servico de monitor de aulas
de DANGA PARA A MELHOR IDADE com proficiéncia comprovada através de atestado de
capacidade técnica ou certificado de curso na area, experiéncia de atuacdo comprovada.
A carga hordria semanal serda de 4 (quatro) horas, sendo ministradas as segundas e
guartas-feiras de 16:00 as 18 horas na sede do Servico de Convivéncia e fortalecimento
de Vinculo, 12 andar, a Avenida Raul Alves Ferreira.

3.8 Item 8 — Oficina “Danca Juventude”: prestacdo de servico de monitor de aulas de
DANCA PARA A ADOLESCENTES com proficiéncia comprovada através de atestado de
capacidade técnica ou certificado de curso na drea, experiéncia de atuacdo comprovada.
A carga horaria semanal sera de 4 (quatro) horas, sendo ministradas as segundas e
quartas-feiras de 18:00 as 20 horas na sede do Servico de Convivéncia e fortalecimento
de Vinculo, 12 andar, a Avenida Raul Alves Ferreira.

3.9 Item 09 - Oficina “Ginastica Artistica “prestacao de servicos de aula de ginastica
artistica, COM PROFICIENCIA COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO A
QUE SE REFERE E EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA. ESCOLARIDADE MINIMA
EXIGIDA: GRADUACAO EM EDUCACAO FISICA, COM REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL
DE EDUCACAO FISICA (CREF). O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA
COMPROVAR, NO MOMENTO DA HABILITACAO, EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS)
MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS,
ARTISTICAS OU DE CONVIVENCIA SOCIAL VOLTADAS A CRIANCAS, ADOLESCENTES,
ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A
COMPROVACAO PODERA SE DAR POR MEIO DE: DECLARACOES EMITIDAS POR
ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS; CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM PROJETOS
OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS
QUE DEMONSTREM ATUACAO PRATICA NA AREA A carga horéria semanal serd de 8
(oito) horas, sendo ministradas as segundas e quartas-feiras de 17:00 as 19 horas e
sabados de 9:00 as 12 horas na Quadra Municipal Deputado José Pires da Luz.

3.10 Item 10 — Oficina “Batucarte”: prestacdo de servico de monitor de aulas de
INSTRUMENTOS DE PERCUSSAO (fanfarra, marcha de carnaval, etc.) e coreografia para
0s musicos, com proficiéncia comprovada através de atestado de capacidade técnica ou
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certificado/declaragdo de curso na area, experiéncia de atuacdo comprovada e tempo
de prestagdo de servico no municipio. Periodo de 12 meses, com carga hordria de 8
(oito) horas semanais. A carga horaria semanal sera de 8 (oito) horas, sendo ministradas
as segundas e tergas-feiras de 18:00 as 21 horas e quintas-feiras de 18:00 as 20 horas na
Quadra Municipal Deputado José Pires da Luz.

3.11 — Item 11 - Oficina “Modalidade Esportiva “prestacdo de servicos de aula de
modalidades esportiva, (VOLEIBOL, HANDEBOL, FUTSAL COM PROFICIENCIA
COMPROVADA ATRAVES DE CERTIFICADO DO CURSO A QUE SE REFERE E EXPERIENCIA
COMPROVADA NA AREA. ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA: GRADUACAO EM
EDUCACAO FISICA, COM REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA
(CREF). O PROFISSIONAL A SER CONTRATADO DEVERA COMPROVAR, NO MOMENTO DA
HABILITACAO, EXPERIENCIA MINIMA DE 6 (SEIS) MESES NA EXECUCAO DE ATIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS, ARTISTICAS OU DE CONVIVENCIA SOCIAL
VOLTADAS A CRIANGCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS OU IDOSOS, NO AMBITO DA
POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. A COMPROVACAO PODERA SE DAR POR
MEIO DE: DECLARACOES EMITIDAS POR ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS;
CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO EM PROJETOS OU PROGRAMAS; CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICO OU OUTROS DOCUMENTOS QUE DEMONSTREM ATUACAO
PRATICA NA AREA, A carga horaria semanal serd de 8 (oito) horas, sendo ministradas as
segundas e quartas-feiras de 17:00 as 19 horas e sdbados de 9:00 as 12 horas na Quadra
Municipal Deputado José Pires da Luz.

3.12 Item 12 — Oficina “Taekwondo Cidad3do”: prestacdo de servico de monitor de aulas
de TAEKWONDO com proficiéncia comprovada através de certificado conferindo o grau
de Mestre de Taekwondo, apresentando documento comprobatério de filiacdo a FTEMG
(Federacdo de Taekwondo do Estado de Minas Gerais) e experiéncia comprovada na
area. A carga horaria semanal serd de 8 (oito) horas, sendo ministradas as segundas e
quartas-feiras de 17:00 as 19 horas e sabados de 9:00 as 12 horas na Quadra Municipal
Deputado José Pires da Luz.

3.13 Item 13 - Grupos de convivéncia: prestacdo de servico para funcdo de
ORIENTADOR SOCIAL, exercida por profissional com graduagcdo em Psicologia com
interesse em realizar trabalhos sociais desenvolvidos por meio de atividades grupais
com experiéncia de atuagdao comprovada. Destacam-se as seguintes atribui¢cdes desse
profissional: organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades coletivas nas unidades
e/ou na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execug¢do das
atividades; apoiar na organizacao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e/ou na comunidade; participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; acompanhar e
registrar a assiduidade dos usuarios por meio de instrumentais especificos, como listas
de frequéncia, atas, sistemas eletronicos proprios, entre outros. . A carga horaria
semanal serd de 12 (doze) horas, sendo realizadas as atividades as tercas e quintas-
feiras de 8:00 as 09:00; de 9:00 as 10:30; de 13:00 as 14:00 (apenas na terca); 14:00 as
16:00; de 17:00 as 18:00 (apenas na terca) na sede do Servico de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculo, 12 andar, a Avenida Raul Alves Ferreira.
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3.14 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avangadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

3.15 As comunicag¢bes entre o Municipio e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica
para esse fim.

3.16 O Municipio poderd convocar representante da empresa para adog¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.17 S3o obrigacdes da contratada:

3.18.1 Cumprir todos os requisitos para execuc¢do do objeto;

3.18.2 Permitir o contratante realizar a fiscalizacdo da execucdo do presente contrato a
qualquer tempo;

3.18.3 Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Contratante ou a terceiros por
motivo de qualquer irregularidade no cumprimento do contrato, bem como os causados
por negligéncia, impericia ou imprudéncia;

3.18.4 Responsabilizar-se por todos os 0nus relativos a execucdo do objeto licitado a si
adjudicado;

3.18.5 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

3.18.6 Providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE;
3.18.7 Responsabilizar-se, inteira e completamente, pelos trabalhos realizados em
decorréncia deste contrato, inclusive quanto a sua eficiéncia e ainda no tocante a
responsabilidade civil, ndo obstante tais servigos sejam acompanhados e fiscalizados
pela Administracao.

3.18.8 Arcar com os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e outros decorrentes
do presente contrato.

3.18.9 Executar o servico de modo satisfatério e de acordo com as determinagdes do
Contratante;

3.19 S3o obrigacdes do Municipio:

3.19.1 Efetuar os pagamentos na forma estabelecida em edital/contrato.

3.19.2 Modificar unilateralmente o contrato para melhor adequacado as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos do Licitante.

3.19.3 Aplicar san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do contrato.

3.19.4 Prestar ao Contratado todos os esclarecimentos necessarios a execu¢ao do
Contrato.

3.19.5 Paralisar ou suspender a qualquer tempo, a execucdo dos servicos contratados,
de forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e exclusivo dos servicos
executados.

3.20 A execucdo do contrato sera acompanhada, fiscalizada e gerida conforme segue:
3.20.1 Pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Gestor do Contrato: Claudia Aparecida Mendes Garcia Liquer
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3.21 O fiscal do contrato acompanhard a execuc¢ao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracdo, com anotagdo no histérico de
gerenciamento de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao, com a descricdo do
que for necessario para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados.

3.22 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagcdes para
a corregao da execug¢ao do contrato, determinando prazo para a corregao.

3.23 O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo
gue demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
gue adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

3.24 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

3.25 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogacdo contratual.

3.26 O gestor de contrato analisard a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

3.27 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracdes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequac¢des do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo, acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia

3.28 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicagdao de sang¢des, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

3.29 O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucado dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

3.30 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquida¢cdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 O Contrato, bem como os direitos e obrigacdes dele decorrentes, ndo podera ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em
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associacdo da CONTRATADA com terceiros, sem autorizagdo prévia do MUNICIPIO, por
escrito, sob pena de aplica¢ao de sangao, inclusive extingdao contratual.

5 - CLAUSULA QUINTA - VALOR

5.1 O valor total da contrata¢do é de RS 27.120,00 (vinte e sete mil e cento e vinte
reais),

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6 - CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O pagamento sera realizado mensalmente da seguinte forma:

6.1.1 Apds a Prestacdo dos servicos, Recebimento Definitivo, e Nota Fiscal ou
documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de cinco dias uteis para fins de
liquidacdo, prorrogaveis por igual periodo.

6.2 O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, através de depdsito bancario indicado pela
contratada.

6.3 O pagamento estd condicionado a comprovacdo de quitacdo das obrigacdes
trabalhistas vencidas relativas ao contrato.

6.4 Em caso de inadimplemento a Contratada autoriza o contratante, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores ou efetuar o depdsito dos valores em conta vinculada,
bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacao,
sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7 - CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgcamento, em 15/07/2025.

7.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice do
INPC, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8 - CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

8.1 As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato administrativo, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo,
independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.
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8.2 Os dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.
8.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

8.4 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
contratada elimina-los, com exceg¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacgao para fins de comprovagao do
cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacodes.

8.5 E dever da contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

9 - CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO

9.1 Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021, tendo em vista que pela prépria natureza do objeto ndo é necessaria
tal exigéncia.

10 - CLAUSULA DECIMA - INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

10.1.1 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
gualquer documento que tenha sido solicitado pela pregoeira durante o certame;

10.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

10.1.2.1 N3o enviar a proposta adequada ao Uultimo lance ofertado ou apéds a
negociacao;

10.1.2.2 Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3 Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4 Deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5 Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
10.1.3 N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documenta¢dao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragao;

10.1.4 Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo

10.1.5 Fraudar a licitacdo

10.1.6 Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

10.1.6.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3 Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
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10.1.7 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

10.1.8 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 2013.

10.2 Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administra¢do podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatdrios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1 Adverténcia;

10.2.2 Multa;

10.2.3 Impedimento de licitar e contratar e

10.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

10.3.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

10.3.2 As peculiaridades do caso concreto

10.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4 Os danos que dela provierem para a Administracao Publica

10.3.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgaos de controle.

10.4 A multa serd recolhida em percentual de 1% (um por cento) incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
comunicacao oficial.

10.4.1 Para as infra¢Oes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa serd de 1%
(um por cento) do valor do contrato licitado.

10.4.2 Para as infragdes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a
multa serd de 15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.

10.5 As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nado, a
penalidade de multa.

10.6 Na aplicacdo da sanc¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3,
guando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedirda o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta
do Municipio de Rodeiro, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8 Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens 10.1.4,
10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos
itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragcdo observarad o prazo previsto
no art. 156, §59, da Lei n2 14.133/2021.

10.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
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Administracdao, descrita no item 10.1.3, caracterizard o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do Municipio de Rodeiro.

10.10 A apuragao de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis, contado
da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

10.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao,
o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12 Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

10.13 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14 A aplicacao das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

11.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda
gue isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.2 Se as obriga¢cdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia podera ser
prorrogada até a conclusao do objeto.

11.3 Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da
contratada:

a) Ficard ela constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e

b) Podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as
medidas admitidas em lei para a execug¢do contratual.

11.2 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n?
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
11.2.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.2.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.3 O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:
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11.3.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.3.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3 Indeniza¢des e multas.

11.4 A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagao por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

11.5 O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢cGes sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extin¢do
do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades
cabiveis.

11.6 O contratante poderd conceder prazo para que a contratada regularize suas
obrigacOes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de extincdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

11.7 Quando da extincdo, o fiscal do contrato devera verificar o pagamento pela
contratada das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que O0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que
ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

11.8 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante reterd
os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

11.9 Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obriga¢des por parte
da contratada no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execuc¢ao dos
servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido a
contratada (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

11.10 O contratante podera ainda:

11.10.1 Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a
garantia prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme
legislacdo que rege a matéria; e

11.10.2 Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor da contratada decorrentes do contrato.

11.11 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n2 14.133, de 2021).

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da seguinte
dotacdo:

02.0014.0000. 27.812.031.2080.33903900
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02.0010.0000. 08.244.071.2156.33903900
02.0010.0000. 08.241.052.2040.33903900

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

13.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES

14.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3 As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n? 14.133, de 2021).

14.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n? 14.133, de 2021.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO
15.1 O CONTRATANTE devera promover a publicacdo do presente termo de contrato,
obedecendo aos prazos previstos e estabelecidos pela Lei n2 14.1333/21.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Uba - MG, para dirimir os litigios que decorrerem
da execucgdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §192, da Lei n® 14.133/21.

E por se acharem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para um so efeito na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Rodeiro, 05 de agosto de 2025.

José Carlos Ferreira
Prefeito Municipal
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Jorge Luis Alves Passos
PRO SOLUTION LIMITADA

Testemunhas:

CPF:

CPF:
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