PREFEITURA MUNICIPAL DE RODEIRO

Praca Sao Sebastido, 215 - Centro — Rodeiro - MG
CEP: 36.510-000 CNPJ: 18.128.256/0001-44

CONTRATO N° 48/2017
PROCESSO LICITATORIO N°010/2017
PREGAO N°003/2017

Contrato, que entre si, celebram a Prefeitura Municipal de Rodeiro e Abel Gomes de Souza 33189161615,
nos termos abaixo:

1 - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rodeiro, inscrita no CGC do MF sob n° 18.128.256/0001-
44, localizada a Praca Séo Sebastido, 215, Centro, Rodeiro — MG, representada pelo Sr. Prefeito Municipal
Luiz Antbnio Medeiros, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n® MG-4.319.762 e CPF n°
699.499.136-91, residente a Rua Eduardo de Paula Reis, n® 41, apto. 201, Centro, Rodeiro — MG.

2 - CONTRATADO: Abel Gomes de Souza 33189161615, inscrita no CNPJ do MF sob n°
21.781.777/0001-00, sediada & Avenida Olinto Almada, S/N, Nossa Senhora de Fatima, Astolfo Dutra -
MG, representada por Abel Gomes de Souza, portador do CPF n° 331.891.616-15, RG n° 1421196 SSPMG
3-OBJETO: Contratacdo de Monitores para Projetos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS): para prestacdo de servi¢os de monitor de aulas de violdo para adolescente de 15 a 17 anos, com
carga horario de 8 (oito) horas semanais, conforme Anexo |I.

4-VALOR: O valor total do presente contrato é de R$ 10.368,00 (Dez Mil Trezentos e Sessenta e Oito
Reais).

5 - CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado da seguinte forma: R$ 864,00
(Oitocentos e Sessenta e Quatro Reais) mensal, mediante apresentacdo de Nota Fiscal.

6 - VIGENCIA: Este instrumento vai vigorar por um periodo de 12(doze) meses, a partir da data de
assinatura, podendo o mesmo ser alterado, durante o seu periodo de vigéncia, através de termos Aditivos

7 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: Os recursos orcamentarios correrdo a conta da seguinte
dotacéo:

02.010.08.244.0052.2040.339039000000 — Ficha 359, fonte 129;;

02.010.08.244.0071.2113.339039000000 — Ficha 366, fontes 129 conta PSBFNAS e 100;

8 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

8.1 - A contratada assume as despesas decorrentes de alimentacdo, transporte e estadia, além dos encargos
sociais;

8.2 — Os monitores serdo responsaveis pela manutencdo dos materiais, equipamentos e uniformes utilizados
nos projetos;

8.3 - Os monitores, juntamente com a coordenacdo do CRAS, serdo responsaveis pelo planejamento das
aulas, bem como a divisdo por faixa etaria, quando for necessario;

8.4 — Buscar meios de divulgar os Projetos, através de apresentagdes quando solicitadas ou ndo, ou outros
meios;

8.5 — Apresentar lista de presenca, preenchida corretamente, até o quinto dia util do més subsequente, ao
Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

8.6 — Apresentar disponibilidade para comparecer as reunides quando solicitadas;

8.7 — Cumprir a carga horaria de 8 (oito) horas semanais, com atendimento em dias e horérios pré
determinados.

8.7.1 - O cumprimento da carga horaria devera ser comprovada através de “folha de ponto”, que devera ser
apresentada ao Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) até o quinto dia util
subsequente,;

8.8 - Apresentar disponibilidade para viagens e apresenta¢des, quando solicitadas.

8.8.1 — As viagens e apresentacOes realizadas por cada projeto, deverdo ser acompanhadas pelo monitor,
independente da carga horaria semanal;

8.9 — Manter constante contato com a Equipe do CRAS, para averiguar possivel vulnerabilidade dos alunos,
ficando atentos as demandas por encaminhamento que possam vir a ocorrer durante o trabalho com os
usuérios do Servico.

8.10 - Sempre que for identificada alguma situacdo que necessite acompanhamento diferenciado, 0 monitor
devera acionar a equipe técnica do CRAS.
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09 - DAS PENALIDADES: De conformidade com o estabelecido nos Artigos 86 e 87 da lei 8.666/97, a
licitante vencedora que descumprir qualquer das clausulas ou condi¢cBes do Contrato, ficara sujeita as
penalidades previstas:

a) adverténcia;

b) Multa de mora de 2%(dois por cento) sobre o valor do Contrato, por atraso injustificado na execugéo
dos servicos ou a inexecucao total ou parcial, a juizo da administraco;

C) suspensdo temporaria da participacdo em Licitacdes e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Rodeiro, por prazo ndo superior a 02(dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

10 - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamentagéo legal o Processo
Licitatorio n® 010/2017 — Pregéo n° 003/2017.

11 - INDENIZACAO:

11.1 - N&o cabera indenizagao de qualquer espécie a Contratada por rescisao do presente contrato.

11.2 - Fica estabelecido que a Contratante ndo pagard indenizacdes devidas pela Contratada, face a
legislagdo trabalhista.

12 - DO REAJUSTE DE PRECOS: O reajuste contratual serd de acordo com o sal&rio minimo.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

Os Projetos séo financiados com recursos de convénio Estadual e Federal, e poderdo ser suspensos de
acordo com o repasse.

13 - DO FORO - Fica eleito o Foro da Comarca de Uba/MG, para dirimir quaisquer duvidas do presente
contrato. E para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, assinam as partes o presente em duas
vias de igual teor e um sd efeito, e para o mesmo fluir, na presenca de testemunhas que abaixo
subscrevem.

Rodeiro, 6 de Fevereiro de 2017.

LUIZ ANTONIO MEDEIROS
Prefeito Municipal

ABEL GOMES DE SOUZA
Abel Gomes de Souza 33189161615

TESTEMUNHAS: 1) 2)




